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                  ΑΔΑ: ΡΑΥΤ7ΛΒ-ΗΚΟ  
                Ο.Ε: 9ΧΨΙ7ΛΒ-6Ν4 
        ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ 07.01.2026 
         Π.Α.Μ.Θ. 05.01.2026 
         Α.Π.:οικ.2005/66 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ    
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΝ. ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ      
& ΘΡΑΚΗΣ 
ΓΕΝ. Δ/ΝΣΗ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 

 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ   
 ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ  

Ταχ. Δ/νση :   Δημοκρατίας 1 
Ταχ. Κωδ. E-
mail 

:   69133 Κομοτηνή 
:   gramat@pamth.gov.gr  

Πληροφορίες :   Στ. Βέη 
Τηλέφωνο :   25313 50118 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ  

ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ ΑΠΡΟΒΛΕΠΤΩΝ ΚΑΙ ΕΠΕΙΓΟΥΣΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΩΝ  

ΑΝΑΓΚΩΝ ΚΑΙ ΤΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΤΩΝ ΣΥΝΕΠΕΙΩΝ ΠΟΥ ΠΡΟΕΚΥΨΑΝ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΠΙΖΩΟΤΙΑ ΤΗΣ ΕΥΛΟΓΙΑΣ 

ΑΙΓΟΠΡΟΒΑΤΩΝ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΟ ΑΡΘΡΟ 36 ΤΟΥ Ν. 4765/2021 ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ 

ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ. 

Η ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ87/τ. Α΄/7-6-2010), όπως έχουν τροποποιηθεί και 

ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 36 του Ν.4765/2021 "Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στον 

δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές 

διατάξεις", όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Τις διατάξεις του Π.Δ. 144/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης» 

(ΦΕΚ 237/ τ. Α΄/27-12-2010), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

4. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 

(Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α΄232).  

5. Την αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/80/οικ.10391/27-6-2022 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών. 

6. Την αριθ. πρωτ. Α3850/22.08.2024 Oρθή Eπαν. (ΑΔΑ: ΨΕΓΖ46ΝΠΙΘ-ΧΒΙ)απόφαση του Γενικού 

Γραμματέα Πολιτικής Προστασίας κήρυξης σε Κατάσταση Ειδικής Κινητοποίησης Πολιτικής 

Προστασίας της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης στο πλαίσιο εφαρμογής του 

άρθρου 26 του Ν. 4662/2020, για την αντιμετώπιση των έκτακτων αναγκών που προέκυψαν λόγω 

  (Ως προς την ημερομηνία λήξης της 
σύμβασης στον κωδικό  103) 
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επαπειλούμενου κινδύνου εξάπλωσης της ζωoνόσου της ευλογιάς αιγοπροβάτων, που αρχικά 

εμφανίστηκε στην Π.Ε. Έβρου και εξαπλώθηκε και υπόλοιπες Π.Ε. της ΠΑΜΘ, προκειμένου να 

δρομολογηθούν άμεσες δράσεις που θα συμβάλουν στην αποτροπή εξάπλωσης της νόσου.   

7. Την παράταση των μέτρων της ειδικής κινητοποίησης του Γενικού Γραμματέα Πολιτικής Προστασίας 

στην Περιφέρεια ΑΜΘ δυνάμει της με αρ. πρωτ. Α599/21.02.2025 (ΑΔΑ: ΡΑΦΔ46ΝΠΙΘ-9ΞΖ)  

απόφασης του έως 25/08/2025. 

8. Την δεύτερη παράταση της κήρυξης της Περιφέρειας σε κατάσταση ειδικής κινητοποίησης Πολιτικής 

Προστασίας λόγω επαπειλούμενου κινδύνου εξάπλωσης της ζωονόσου της ευλογιάς των 

αιγοπροβάτων, βάσει της αρ. πρωτ. Α3786/21.08.2025 (ΑΔΑ: Ψ75Μ46ΝΠΙΘ-ΥΦΘ) απόφασης του 

Γενικού Γραμματέα Πολιτικής Προστασίας του Υπουργείου Κλιματικής Κρίσης & Πολιτικής 

Προστασίας. 

9. Το αριθ. πρωτ. 359941/2315/27.10.2025 έγγραφο της Διεύθυνσης Κτηνιατρικής της Περιφέρειας 

ΑΜΘ,  σύμφωνα με το οποίο είναι αναγκαία η άμεση πρόσληψη δεκαπέντε (15) ατόμων στις 

Διευθύνσεις Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής των Π.Ε. της Περιφέρειας ΑΜΘ, ως έκτακτο 

προσωπικό για την αντιμετώπιση των αυξημένων, έκτακτων και επειγουσών αναγκών καθώς και για 

τη διαχείριση των συνεπειών που προέκυψαν από την επιζωοτία της Ευλογίας των αιγοπροβάτων 

στη ΠΑΜΘ, προκειμένου να εξασφαλισθεί η αποτελεσματική λειτουργία της υπηρεσίας, ώστε να 

είναι εφικτή σε βάθος χρόνου η κλινική επιτήρηση της νόσου. 

10. Την υπ’ αρ. 1056/2025 (ΑΔΑ 6ΖΤΟ7ΛΒ-6Ο8) απόφαση της Περιφερειακής Επιτροπής της 

Περιφέρειας ΑΜΘ με την οποία εγκρίνεται η πρόσληψη προσωπικού με συμβάσεις ΙΔΟΧ, για την 

αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών για τη διαχείριση των 

συνεπειών που προέκυψαν από την επιζωοτία της Ευλογιάς των Αιγοπροβάτων στην Περιφέρεια 

Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης και συγκεκριμένα για την κλινική επιτήρηση της νόσου και την 

παροχή διοικητικής υποστήριξης.  

11. Το αριθ. πρωτ. 442683/2993/17-12-2025 έγγραφο της Διεύθυνσης Κτηνιατρικής της Περιφέρειας 

ΑΜΘ, που εισηγείται την αναγκαιότητα συμπληρωματικής πρόσληψης εκτάκτου προσωπικού 

δύο (2) ατόμων ειδικότητας Π.Ε Κτηνιάτρων με έδρα τη Θάσο, καθώς την 09/12/2025 

διαπιστώθηκε για πρώτη φορά εστία ευλογιάς με κρούσματα στη νήσο Θάσο ΠΕ Καβάλας, 

για την καταστολή αλλά και την αποτροπή επέκτασης της ευλογιάς σε άλλες μονάδες της 

Θάσου και λόγω της νησιωτικότητας της περιοχής . 

12. Την αρ.1109/2025 (AΔΑ ΡΛ9Υ7ΛΒ-ΤΧΚ)  απόφαση της Περιφερειακής Επιτροπής για την έγκριση 

συμπληρωματικής πρόσληψης εκτάκτου προσωπικού ειδικότητας δύο(2)  Π.Ε Κτηνιάτρων 

με έδρα τη Θάσο  

13. Τις «Βεβαιώσεις ύπαρξης πίστωσης» με αρ. πρωτ. Δ.Ο. 382136/5267/5-12-2025  (Ροδόπη), 

386909/7912/7.11.2025 (Έβρου), 383821/7468/6.11.2025,383829/7469/6-11-2025, 

385392/7498/6-11-2025 (Ξάνθη), 383733/6604/5.11.2025 και 438598/7665/15-12-2025 (Καβάλας),   

της Δ/νσης Οικονομικού ΠΑΜΘ και των  Δ/νσεων  Διοικητικού- Οικονομικού των Π.Ε. για τη δαπάνη 
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μισθοδοσίας του ως άνω προσωπικού στα πλαίσια αντιμετώπισης της ευλογιάς από τις ΔΑΟΚ των 

αντίστοιχων ΠΕ. 

14. Το αρ.πρωτ.42932/2899/9-12-2025 έγγραφο της Δ/νσης Κτηνιατρικής ΠΑΜΘ ,σύμφωνα με το οποίο 

το έκτακτο προσωπικό που αναφέρεται στην παραγρ. 4 του Άρθρου 3 του Ν.5251/2025 , ΦΕΚ 207 Ά 

2025, για το οποίο απαιτείται η   έγκριση του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, δεν 

έχει σχέση αλλά και ούτε παρακωλύει τις διαδικασίες πρόσληψης εκτάκτου προσωπικού της ΠΑΜΘ, 

που θα προσληφθεί βάση της ειδικής κινητοποίησης που έχει κηρυχθεί στην Περιφέρεια Αν Μακ. & 

Θράκης και του με αρ. πρωτοκ. 359941/2315/27.10.2025 εγγράφου μας. 

15. Το γεγονός ότι στις Περιφερειακές της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης-πλην της 

Δράμας-, κρίνεται αναγκαία η άμεση πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου, χρονικής διάρκειας έως οκτώ (8) μήνες, με τη διαδικασία του 

κατεπείγοντος, λόγω αναγκαιότητας άμεσης λήψης προληπτικών και κατασταλτικών μέτρων, ενόψει 

σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας λόγω της εξάπλωσης της ευλογιάς των αιγοπροβάτων.  

16. Το γεγονός ότι εξακολουθούν να ισχύουν οι έκτακτες ανάγκες που οδήγησαν στην κήρυξη της 

ΠΑΜΘ σε κατάσταση ειδικής κινητοποίησης πολιτικής προστασίας σε συνδυασμό με το γεγονός 

ότι το υπάρχον προσωπικό δεν επαρκεί για την αντιμετώπιση και τη διαχείριση των συνεπειών που 

προέκυψαν. 

Α ν α κ ο ι ν ώ ν ε ι 

Την πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, συνολικά δεκαεπτά (17) 
ατόμων, για την αντιμετώπιση των αυξημένων, έκτακτων και επειγουσών αναγκών καθώς και για τη 
διαχείριση των συνεπειών που προέκυψαν από την επιζωοτία της Ευλογιάς Αιγοπροβάτων, εξαιτίας 
σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας, στις Δ/νσεις Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφέρειας 
Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης και συγκεκριμένα τους εξής, ανά υπηρεσία, έδρα, ειδικότητα και 
διάρκεια σύμβασης, αριθμού ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα αντίστοιχα απαιτούμενα (τυπικά και τυχόν 
πρόσθετα) προσόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β): 

 ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης)  

Κωδικός 
Θέσης 

Υπηρεσία 
Έδρα 

υπηρεσίας 
Ειδικότητα 

Διάρκεια 
σύμβασης 

Αριθμός 
ατόμων 

101 ΔΑΟΚ ΠΕ Ροδόπης  Κομοτηνή 
ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ /  

ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ  

από την  
υπογραφή της 
σύμβασης έως  

21-08-2026 

1 

102 
ΔΑΟΚ ΠΕ Ροδόπης Κομοτηνή 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -  
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

από την 
υπογραφή της  

1 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός 
Θέσης 

Υπηρεσία 
Έδρα 

υπηρεσίας 
Ειδικότητα 

Διάρκεια 
σύμβασης 

Αριθμός 
ατόμων 
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    σύμβασης έως  
21-08-2026 

 

103 

ΔΑΟΚ ΠΕ Ροδόπης Κομοτηνή 
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ –  

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

από την  
υπογραφή της 
σύμβασης έως  

21-08-2026 

1 

104 ΔΑΟΚ ΠΕ Έβρου Αλεξ/πολη 
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

από την  
υπογραφή της 
σύμβασης έως  

21-08-2026 

1 

       105 

ΔΑΟΚ ΠΕ Έβρου Αλεξ/πολη 
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ –  

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

από την  
υπογραφή της 
σύμβασης έως  

21-08-2026 

1 

106 
ΔΑΟΚ Ορεστιάδας 

ΠΕ Έβρου 
Ορεστιάδα 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -  
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

από την  
υπογραφή της 
σύμβασης έως  

21-08-2026 

1 

107 
ΔΑΟΚ Ορεστιάδας 

ΠΕ Έβρου 
Ορεστιάδα 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ –  
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

από την  
υπογραφή της 
σύμβασης έως  

21-08-2026 

1 

108 ΔΑΟΚ ΠΕ Έβρου Σαμοθράκη ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

από την  
υπογραφή της 
σύμβασης έως  

21-08-2026 

1 

109 ΔΑΟΚ ΠΕ Ξάνθης Ξάνθη 
ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ /  

ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ 

από την  
υπογραφή της 
σύμβασης έως  

21-08-2026 

2 

110 

ΔΑΟΚ ΠΕ Ξάνθης Ξάνθη 
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

από την  
υπογραφή της 
σύμβασης έως  

21-08-2026 

1 

111 ΔΑΟΚ ΠΕ Ξάνθης Ξάνθη 
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ –  

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

από την  
υπογραφή της 
σύμβασης έως  

21-08-2026 

1 

112 ΔΑΟΚ ΠΕ Καβάλας Καβάλα 
ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ /  

ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ  
από την 

υπογραφή της  
1 
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 ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης)  

Κωδικός 
Θέσης 

Υπηρεσία 
Έδρα 

υπηρεσίας 
Ειδικότητα 

Διάρκεια 
σύμβασης 

Αριθμός 
ατόμων 

    σύμβασης έως  
21-08-2026 

 

113 

ΔΑΟΚ ΠΕ Καβάλας Καβάλα 
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

από την  
υπογραφή της 
σύμβασης έως  

21-08-2026 

1 

114 ΔΑΟΚ ΠΕ Καβάλας Καβάλα 
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ –  

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

από την  
υπογραφή της 
σύμβασης έως  

21-08-2026 

1 

115 ΔΑΟΚ ΠΕ Καβάλας Θάσος 
ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ /  

ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ 

από την  
υπογραφή της 
σύμβασης έως  

21-08-2026 

2 

 ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός θέσης 
Τίτλος σπουδών 

και 
λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

101,109, 
112,115 

ΠΕ  
ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ /  

ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ  

Α) Πτυχίο ή δίπλωμα Κτηνιατρικής Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή 
ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.  
Β) Η απαιτούμενη Βεβαίωση Συνδρομής Νόμιμων Προϋποθέσεων Έναρξης Άσκησης του  
Γεωτεχνικού Επαγγέλματος ή Βεβαίωση Άσκησης Γεωτεχνικού Επαγγέλματος ή Βεβαίωση 
Συνδρομής Νόμιμων Προϋποθέσεων Άσκησης του Γεωτεχνικού Επαγγέλματος από το 
Γεωτεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδας (ΓΕΩΤ.Ε.Ε.). 
Γ) Γνώση Χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) υπολογιστικών 
φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου 

102,104, 106,  
110,113 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  
- ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

Α)Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου 
(Ε.Α.Π) Α.Ε.Ι. ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ισότιμος 
τίτλος της αλλοδαπής, ανεξαρτήτως ειδικότητας, και 
Β) Γνώση Χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) υπολογιστικών 
φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου 

103,105, 107,  
111,114 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  
- ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

Α) Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος Τ.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος 
σχολών της αλλοδαπής.  
Β) Γνώση Χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) υπολογιστικών 
φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου 

108 
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

Απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης (δηλαδή απολυτήριο τριταξίου 
γυμνασίου ή για υποψήφιους που έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 απολυτήριο 
δημοτικού σχολείου) ή απολυτήριος τίτλος Γυμνασίου Σχολείου Δεύτερης Ευκαιρίας ή 
απολυτήριος τίτλος Εργαστηρίων Ειδικής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 
του άρθρου 1 του ν. 2817/2000 ή πτυχίο Κατώτερης Τεχνικής Σχολής του Ν.Δ. 580/1970 
ή πτυχίο Κατωτέρας Τεχνικής Σχολής Μαθητείας ΟΑΕΔ Β.Δ. 3/1952, Ν.Δ. 212/1969, ν. 
4504/1966 ή άλλος ισότιμος των ανωτέρω τίτλος της αλλοδαπής 
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Η σειρά κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με βάση τα  

ΠΙΝΑΚΑΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

1. ΑΝΗΛΙΚΑ ΤΕΚΝΑ ( 50 μονάδες για καθένα με ανώτατο όριο τα 6 τέκνα)  
αριθμός τέκνων   1        2       3       4       5       6 μονάδες               
50    100   150   200   250   300 

2. ΒΑΘΜΟΣ ΒΑΣΙΚΟΥ ΤΙΤΛΟΥ  (για ΠΕ και ΤΕ οι μονάδες του βασικού τίτλου με 2 δεκαδικά ψηφία πολλαπλασιάζονται με 

το 40 ) κατηγορίε 5 … 5,5 … 6 … 6,5 … 7 … 7,5 … 8 … 8,5 … 9 … 9,5 … 10 
ς  ΠΕ & ΤΕ 

 μονάδες 200 … 220 … 240 … 260 … 280 … 300 … 320 … 340 … 360 … 380 … 400 

3. ΕΙΔΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ(για ΠΕ και ΤΕ)στην αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών και στη 
διαχείριση συνεπειών που προέκυψαν από την επιζωοτία της ευλογιάς αιγοπροβάτων  (15 μονάδες ανά μήνα 
εμπειρίας και έως 12 μήνες) 

 μήνες εμπειρίας 1. 2 3 4 5 6 7 8 9 …10 11 …12 
 μονάδες   15   30  45 60 75 90 105 120 135 …150 165 …180 

4. ΓΕΝΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ήτοι απασχόληση με σχέση εργασίας ή σύμβαση έργου στον δημόσιο ή στον ιδιωτικό τομέα ή η 
άσκηση επαγγέλματος σε καθήκοντα ή έργα συναφή με το αντικείμενο της προς πλήρωση θέσης, μετά από την 
απόκτηση του βασικού τίτλου σπουδών με τον οποίο ο υποψήφιος μετέχει στη διαγωνιστική διαδικασία και κατά τις 
περιπτώσεις για τις οποίες απαιτείται άδεια άσκησης επαγγέλματος, μετά από τη λήψη της άδειας. Ως εμπειρία για την 
κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης νοείται η απασχόληση με σχέση εργασίας ή σύμβαση έργου στον δημόσιο ή τον 
ιδιωτικό τομέα ή η άσκηση επαγγέλματος σε οποιαδήποτε καθήκοντα ή έργα και ανεξαρτήτως έτους κτήσης τίτλου 
σπουδών (5 μονάδες ανά μήνα εμπειρίας και έως 12 μήνες) 

μήνες εμπειρίας 1. …2 3 4 5 6 7 8 9 …10 11 …12 μονάδες   5    10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 …60 

ΕΝΤΟΠΙΟΤΗΤΑ 

Για τις θέσεις με κωδικό101,102,103 προτάσσονται των λοιπών υποψηφίων, ανεξάρτητα από το σύνολο 

των μονάδων που συγκεντρώνουν, οι μόνιμοι κάτοικοι όλων των δήμων της Περιφερειακής Ενότητας 

Ροδόπης.  

Για τις θέσεις με κωδικό 104,105, 106,107  προτάσσονται των λοιπών υποψηφίων, ανεξάρτητα από το 

σύνολο των μονάδων που συγκεντρώνουν, οι μόνιμοι κάτοικοι όλων των δήμων της Περιφερειακής 

Ενότητας  Έβρου. 

Για την θέση με κωδικό 108 προτάσσονται των λοιπών υποψηφίων, ανεξάρτητα από το σύνολο των 

μονάδων που συγκεντρώνουν, οι μόνιμοι κάτοικοι του Δήμου Σαμοθράκης της Περιφερειακής 

Ενότητας  Έβρου. 

Για τις  θέσεις με κωδικό  109,110,111 προτάσσονται των λοιπών υποψηφίων, ανεξάρτητα από το 

σύνολο των μονάδων που συγκεντρώνουν, οι μόνιμοι κάτοικοι όλων των δήμων της Περιφερειακής 

Ενότητας Ξάνθης. 

Για τις θέσεις με κωδικό 115 προτάσσονται των λοιπών υποψηφίων, ανεξάρτητα από το σύνολο των 

μονάδων που συγκεντρώνουν, οι μόνιμοι κάτοικοι του Δήμου Θάσου της Περιφερειακής Ενότητας  

Θάσου. 
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ΓΕNΙKΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ  

Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει:  

1. Να είναι Έλληνες πολίτες, ή πολίτες των άλλων κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υπό τους 

περιορισμούς του άρθρου 1 παρ. 1 του N.2431/1996 ή Βορειοηπειρώτες, Κύπριοι Ομογενείς και 

Ομογενείς αλλοδαποί που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη και από τα νησιά Ίμβρο και Τένεδο, 

και ομογενείς εξ Αιγύπτου χωρίς να απαιτείται πιστοποιητικό ελληνικής ιθαγένειας, υπό την προϋπόθεση 

ότι η ιδιότητά τους ως Ελλήνων, κατά το γένος και τη συνείδηση, αποδεικνύεται με άλλους τρόπους 

(ν.δ.3832/1958, ως ισχύει) 

2. Να  είναι ηλικίας από 18 έως 67 ετών και κατ’ εξαίρεση, έως 70 ετών, όσοι έχουν συμπληρώσει το 

εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από το δημόσιο ταμείο ή άλλον 

ασφαλιστικό φορέα. Επισήμανση: Για την συμμετοχή των ανωτέρω υποψηφίων της περίπτωσης (β) 

απαιτείται να υποβληθεί χωριστή υπεύθυνη δήλωση, στην οποία να δηλώνουν ότι μέχρι τη λήξη 

προθεσμίας υποβολής της αίτησης δεν έχουν θεμελιώσει δικαίωμα συνταξιοδότησης. 

3. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση καθηκόντων της 

θέσης που επιλέγουν. 

4. Να μην έχουν κώλυμα πρόσληψης, ούτε κατά το χρόνο λήξης της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων, 

ούτε κατά το χρόνο της πρόσληψης, (άρθρο 8 του ν. 3528/2007 (Α΄ 26),  ήτοι:  

α) να μην έχουν καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση, 

απάτη, απάτη με υπολογιστή, εκβίαση, πλαστογραφία, πλαστογραφία πιστοποιητικών, απιστία 

δικηγόρου, απιστία, δωροληψία, δωροδοκία, παράνομη βεβαίωση ή είσπραξη δικαιωμάτων του 

Δημοσίου, παράβαση καθήκοντος, ψευδή βεβαίωση, υφαρπαγή ψευδούς βεβαίωσης, υπεξαγωγή 

εγγράφων, οποιοδήποτε άλλο έγκλημα σχετικά με την υπηρεσία, οποιοδήποτε έγκλημα κατά της 

γενετήσιας ελευθερίας και της οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, οποιοδήποτε έγκλημα 

του Τέταρτου και Πέμπτου Κεφαλαίου του Δεύτερου Βιβλίου του Ποινικού Κώδικα (ν. 4619/2019, Α' 95), 

περί εγκλημάτων κατά των πολιτειακών και πολιτικών οργάνων, κατά του Προέδρου της Δημοκρατίας, 

της Βουλής, της Κυβέρνησης και οργάνων της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, και περί προσβολών κατά της 

πολιτειακής εξουσίας, αντίστοιχα, οποιοδήποτε έγκλημα ενδοοικογενειακής βίας, νομιμοποίηση εσόδων 

από εγκληματικές δραστηριότητες, εγκληματική οργάνωση, τρομοκρατικές πράξεις τρομοκρατική 

οργάνωση, αξιόποινη υποστήριξη, παραβίαση της νομοθεσίας περί ναρκωτικών, λαθρεμπορίας, όπλων, 

πυρομαχικών και τυχερών παιχνιδιών, τουλάχιστον δύο (2) φορές για συκοφαντική δυσφήμηση ή 

τουλάχιστον δύο (2) φορές για ψευδή καταμήνυση, 

β) να μην έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα ή με απευθείας κλήση για κακούργημα ή με 

τελεσίδικο βούλευμα για πλημμέλημα της περ. α' έστω και αν το αδίκημα έχει παραγραφεί, 

γ) να μην τους έχει επιβληθεί η παρεπόμενη ποινή της αποστέρησης δημόσιας θέσης ή δημόσιου ή 

αυτοδιοικητικού αξιώματος, που κατέχουν, και να μην  έχουν στερηθεί τα πολιτικά τους δικαιώματα, για 

όσο χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή, 

δ) να μην  τελούν υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική), υπό επικουρική  
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δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) και υπό τις δύο αυτές καταστάσεις, 

ε) να μην τους έχει ανακληθεί ο διορισμός, εφόσον προκλήθηκε με δόλο ή παρανομία από τους ίδιους 

σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 20 του  Ν.3528/07 ή άλλη αντίστοιχη διάταξη, αν δεν παρέλθει 

δεκαετία από την ανάκληση (Για τη διαπίστωση του ως άνω κωλύματος εφαρμόζεται το δεύτερο εδάφιο 

του άρθρου 9 του ν.3528/07). Σημείωση: Το κώλυμα των περ. α) και β) αφορά και σε περιπτώσεις 

καταδίκης ή παραπομπής για απόπειρα τέλεσης ή για συμμετοχή στην τέλεση των ποινικών αδικημάτων 

που αναφέρονται στην περ. α). 

5. Κατά την ημερομηνία υποβολής των αιτήσεων να κατέχουν τα υποχρεωτικά τυπικά προσόντα 

πρόσληψης καθώς και τα απαιτούμενα πιστοποιητικά αναγνώρισης και ισοτιμίας των τίτλων σπουδών 

τους εφόσον έχουν αποκτηθεί στην αλλοδαπή.  

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 
1. Φωτοαντίγραφο των δυο όψεων της αστυνομικής τους ταυτότητας ή άλλο δημόσιο έγγραφο από το οποίο 

θα προκύπτουν τα στοιχεία ταυτότητάς τους ή κρίσιμες σελίδες του διαβατηρίου τους όπου θα αναφέρονται 

ο αριθμός και τα στοιχεία ταυτότητας τους. 

2. Φωτοαντίγραφο του απαιτούμενου τίτλου σπουδών (σύμφωνα και με τις κατωτέρω Επισημάνσεις για τους 

τίτλους σπουδών). 

3. Φωτοαντίγραφο της άδειας άσκησης επαγγέλματος (όπου προβλέπεται). Οι άδειες άσκησης επαγγέλματος 

ή άλλες επαγγελματικές άδειες ή βεβαιώσεις ή πιστοποιητικά πρέπει να είναι σε ισχύ τόσο κατά τον χρόνο 

υποβολής της αίτησης συμμετοχής και της λήξης της προθεσμίας υποβολής αυτής, όσο και κατά τον χρόνο 

πρόσληψης. 

4. Πιστοποιητικό γνώσης χειρισμού Η/Υ . 

5. Πιστοποιητικό  οικογενειακής κατάστασης  . 

6. Για την απόδειξη της ειδικής /γενικής εμπειρίας, τα αναφερόμενα στην ενότητα 14 του Παραρτήματος  ΑΣΕΠ 

ανακοινώσεων Συμβάσεων εργασίας Ορισμένου Χρόνου (ΣΟΧ)» με σήμανση έκδοσης «19-2-2025» 

7. Για την απόδειξη του κριτηρίου της εντοπιότητας: Για την απόδειξη του κριτηρίου της εντοπιότητας, οι 

υποψήφιοι θα πρέπει αρχικά να το δηλώσουν στο κατάλληλο πεδίο της αίτησής τους και στη συνέχεια, να 

προσκομίσουν Βεβαίωση Στοιχείων διεύθυνσης κατοικίας η οποία εκδίδεται ηλεκτρονικά μέσω της 

ακόλουθης διαδρομής: myaade → ΜΗΤΡΩΟ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ → ΒΕΒΑΙΩΣΕΙΣ ΜΗΤΡΩΟΥ → ΤΡΕΧΟΥΣΑ  

ΕΙΚΟΝΑ ΦΥΣΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΟΥ → ΕΚΔΟΣΗ, δεδομένου ότι ο φορέας μας δεν έχει αναπτύξει ακόμη 

διαλειτουργικότητα με την ΑΑΔΕ για την άντληση των στοιχείων της μόνιμης κατοικίας. Η Βεβαίωση 

στοιχείων διεύθυνσης κατοικίας πρέπει να έχει εκδοθεί εντός της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων 

άλλως δεν θα γίνεται δεκτή. 

Σημειώνεται ότι για την απόδειξη του κριτηρίου της μόνιμης κατοικίας δεν γίνονται δεκτά: α) βεβαίωση 

μόνιμης κατοικίας, σύμφωνα με το άρθρο 279 του Ν.3463/2006 (Α΄114) όπως αντικαταστάθηκε από το 

άρθρο 188 του Ν.4764/2020 (Α΄256) και β) πιστοποιητικό εντοπιότητας από το οποίο προκύπτει η ιδιότητα 

του δημότη.  

8. Υπεύθυνη Δήλωση (χωριστή από την αίτηση ) στην οποία θα δηλώνουν ότι : 
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1. Όλα τα στοιχεία της αίτησης είναι ακριβή και αληθή, 

2. πληρούν τα απαιτούμενα γενικά και ειδικά τυπικά προσόντα, όπως ορίζονται στην παρούσα 

ανακοίνωση, 

3. δεν έχουν κώλυμα πρόσληψης σύμφωνα με το άρθρο 8 του ν.3528/2007 (Υπαλληλικός Κώδικας) 

4. έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων 

των ανωτέρω θέσεων, 

5. Δεν έχουν κώλυμα υπέρβασης 24μηνης απασχόλησης. [Σημειώνεται ότι δεν κατατάσσονται 

υποψήφιοι που έχουν συμπληρώσει είκοσι τέσσερις (24) μήνες απασχόλησης με  συμβάσεις 

ορισμένου χρόνου που έχουν συναφθεί διαδοχικώς, ήτοι συμβάσεις μεταξύ των οποίων μεσολαβεί 

χρονικό διάστημα μικρότερο των τριών (3) μηνών, στον  ίδιο εργοδότη (υπηρεσία) με την ίδια ή 

παρεμφερή ειδικότητα και με τους ίδιους ή παρεμφερείς όρους εργασίας(κώλυμα υπέρβασης 

24μηνης απασχόλησης), συνυπολογιζομένου του χρόνου απασχόλησης στα Προγράμματα 

Κοινωφελούς Χαρακτήρα (ΚΟΧ), ανεξαρτήτως των εξουσιοδοτικών διατάξεων βάσει των οποίων 

έχουν συναφθεί οι συμβάσεις αυτές].  

Η Υπηρεσία υποχρεούται να προβεί σε αυτεπάγγελτο έλεγχο γνησιότητας των δικαιολογητικών που έχει 

υποβάλλει ο υποψήφιος προς πρόσληψη, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 4 του αρ. 28 του Ν. 4305/14 

(ΦΕΚ 237/31-10-2014).  

Οι υποψήφιοι οι οποίοι θα επιλεγούν, θα κληθούν να προσκομίσουν πιστοποιητικά από τα οποία θα 

προκύπτει η υγεία και η φυσική καταλληλότητά τους. 

ΕΙΔΙΚΕΣ ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ 

ΤΙΤΛΟΙ ΣΠΟΥΔΩΝ 

Α. Για την κατηγορία Πανεπιστημιακής ή Τεχνολογικής Εκπαίδευσης, κατά περίπτωση, απαιτείται τίτλος 
σπουδών (ο ρητά αναφερόμενος ανά κλάδο ή ειδικότητα) στον οποίο να αναγράφονται τα ακόλουθα: 

1. Ο ακριβής βαθμός με δύο δεκαδικά ψηφία. 

Σε περίπτωση που ο βαθμός εκφράζεται με ακέραιο αριθμό χωρίς δεκαδικά ψηφία ή μόνο με αξιολογικό 
χαρακτηρισμό πρέπει να υποβληθεί βεβαίωση της οικείας σχολής για τον ακριβή αριθμητικό βαθμό, με δύο 
δεκαδικά ψηφία. Στην περίπτωση που ο βαθμός εκφράζεται μόνο με αξιολογικό χαρακτηρισμό και δεν 
προσκομισθεί η ανωτέρω βεβαίωση, θα λαμβάνεται υπόψη η κατώτερη βαθμολογία που αντιστοιχεί σε 
κάθε μία αξιολογική κλίμακα. (Άριστα 8,50 / Πολύ καλά 6,50 / Καλά 5,00). 

Σε περίπτωση που ο βαθμός τίτλου δεν προκύπτει ούτε από αξιολογικό χαρακτηρισμό θα λαμβάνεται υπόψη 
το ελάχιστο της βαθμολογικής κλίμακας τριτοβάθμιας εκπαίδευσης, ήτοι ο βαθμός “5,00”. 

2. Η ημερομηνία και το έτος κτήσης αυτού. 

Ως χρόνος κτήσης των ως άνω τίτλων λογίζεται η ημερομηνία περάτωσης των σπουδών, ήτοι επιτυχίας στις 
προβλεπόμενες υποχρεώσεις. 

Εάν η ημερομηνία που αναγράφεται στον τίτλο είναι μεταγενέστερη της ημερομηνίας περάτωσης των 
προβλεπόμενων υποχρεώσεων, τότε ο χρόνος κτήσης του τίτλου προκύπτει από υποβληθείσα βεβαίωση του 
αρμοδίου κατά περίπτωση οργάνου Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι ή Α.Τ.Ε.Ι. 
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Εάν ο χρόνος κτήσης δεν προκύπτει από υποβληθείσα βεβαίωση επιτυχίας αρμοδίου κατά περίπτωση 
οργάνου Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι ή Α.Τ.Ε.Ι. τότε προκύπτει από την ημερομηνία που αναγράφεται στον προσκομισθέντα 
τίτλο σπουδών. 

ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ ΓΙΑ ΚΑΤΟΧΟΥΣ ΒΑΣΙΚΩΝ ΤΙΤΛΩΝ Π.Ε. ή Τ.Ε. 

 Τίτλοι Π.Ε. που δεν αναφέρονται ρητά στην Ανακοίνωση 

Σε περίπτωση ίδρυσης ή συγχώνευσης ή κατάτμησης Σχολών ή Τμημάτων Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης 
της ημεδαπής, μετά τη δημοσίευση του νέου Προσοντολογίου - Κλαδολογίου Π.Δ. 85/2022 (Α΄232), 
χορηγούμενο πτυχίο ή δίπλωμα που δεν περιλαμβάνεται στους ρητά αναφερόμενους στην οικεία 
Ανακοίνωση τίτλους, γίνεται δεκτό ως αντίστοιχο, εφόσον στηρίζεται σε σπουδές που καλύπτουν με πλήρη 
επάρκεια το γνωστικό αντικείμενο του πτυχίου ή διπλώματος που ζητείται από την Ανακοίνωση. 

Ο υποψήφιος υποχρεούται να προσκομίσει σχετική βεβαίωση της Εθνικής Αρχής Ανώτατης Εκπαίδευσης 
(ΕΘΑΑΕ), η οποία χορηγείται κατόπιν σχετικού αιτήματος του οικείου Α.Ε.Ι. 

Σε περίπτωση που δεν προσκομισθεί η βεβαίωση αυτή ή δεν αναφέρεται σε αυτήν το συγκεκριμένο, 
σύμφωνα με την οικεία Ανακοίνωση, απαιτούμενο πτυχίο, ο επικαλούμενος τίτλος δεν λαμβάνεται υπόψη. 

Βεβαιώσεις επάρκειας γνωστικού αντικειμένου σπουδών, οι οποίες έχουν χορηγηθεί σύμφωνα με την παρ. 
2 του άρθρου 26 του Π.Δ. 50/2001 (Α΄ 39) για πτυχία ή διπλώματα Πανεπιστημιακής ή Τεχνολογικής 
Εκπαίδευσης της ημεδαπής, δεν ισχύουν. 

Τίτλοι Κ.Α.Τ.Ε.Ε. αντιστοίχων ειδικοτήτων των τίτλων Τ.Ε.Ι. ή Α.Τ.Ε.Ι. 

Οι κάτοχοι τίτλων Κ.Α.Τ.Ε.Ε. αντίστοιχων ειδικοτήτων των τίτλων Τ.Ε.Ι. ή Α.Τ.Ε.Ι. που ορίζονται στην 
Ανακοίνωση ως απαιτούμενα προσόντα [βλ. ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης) της 
οικείας Ανακοίνωσης] απαιτείται να προσκομίσουν βεβαίωση του αρμοδίου οργάνου Τ.Ε.Ι. ή Α.Τ.Ε.Ι. από 
την οποία να προκύπτει η αντιστοιχία του τίτλου σπουδών τους, με το ζητούμενο από την Ανακοίνωση, πλην 
των ειδικοτήτων για τις οποίες, εκ του νόμου, απαιτείται άδεια άσκησης επαγγέλματος ή βεβαίωση. 

 Τίτλοι Π.Ε. ή Τ.Ε. χωρίς κατεύθυνση ή ειδίκευση 

Οι υποψήφιοι Πανεπιστημιακής και Τεχνολογικής Εκπαίδευσης που κατέχουν τίτλους σπουδών, στους 
οποίους δεν αναγράφεται η κατεύθυνση ή ειδίκευση αυτών, όπως αυτή ζητείται από την Ανακοίνωση, 
πρέπει να προσκομίσουν πιστοποιητικό ή βεβαίωση του Τμήματος που χορήγησε τον τίτλο σπουδών τους. 

Από το πιστοποιητικό ή τη βεβαίωση αυτή πρέπει να προκύπτει ότι ο υποψήφιος παρακολούθησε τα 
μαθήματα κύκλου σπουδών της κατεύθυνσης ή ειδίκευσης που ζητούνται από την προκήρυξη για 
τις κατά περίπτωση θέσεις. 

 Τίτλοι Π.Ε. ή Τ.Ε. που έχουν αποκτηθεί στην αλλοδαπή 

Εάν ο τίτλος Π.Ε. ή Τ.Ε. έχει αποκτηθεί στην αλλοδαπή απαιτείται να προσκομισθεί: 

● Πράξη αναγνώρισης από το Διαπανεπιστημιακό Κέντρο Αναγνώρισης Τίτλων Σπουδών Αλλοδαπής 
(ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α. για απαιτούμενο βασικό τίτλο Π.Ε.) ή Πράξη αναγνώρισης από το Ινστιτούτο Τεχνολογικής 
Εκπαίδευσης Ι.Τ.Ε. (για απαιτούμενο βασικό τίτλο Τ.Ε.), για την ισοτιμία, ισοτιμία και αντιστοιχία του 
τίτλου, καθώς και αντιστοιχία της βαθμολογικής κλίμακας αυτού με τη βαθμολογική κλίμακα των 
ημεδαπών τίτλων. ή 

● Πιστοποιητικό αναγνώρισης από τον Διεπιστημονικό Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και 
Πληροφόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) περί ισοτιμίας, ισοτιμίας και αντιστοιχίας, καθώς και αντιστοιχία της 
βαθμολογικής κλίμακας αυτού με τη βαθμολογική κλίμακα των ημεδαπών τίτλων. ή 

● Πράξη Ακαδημαϊκής Ισοδυναμίας από τον Διεπιστημονικό Οργανισμό Αναγνώρισης    Τίτλων 
Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.). 
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Στην περίπτωση που από την πράξη ή το πιστοποιητικό αναγνώρισης δεν προκύπτει η κατεύθυνση ή η 
ειδίκευση απαιτείται βεβαίωση από το Εκπαιδευτικό Ίδρυμα που χορήγησε τον τίτλο, η οποία να καθορίζει 
την κατεύθυνση ή την ειδίκευση, καθώς και επίσημη μετάφρασή της. 

(α) Βαθμολογική αντιστοιχία τίτλων σπουδών της αλλοδαπής 

Στις περιπτώσεις που δεν υφίσταται στους αλλοδαπούς τίτλους αντιστοιχία βαθμολογικής ή αξιολογικής 
κλίμακας με τη βαθμολογική ή αξιολογική κλίμακα τίτλων της ημεδαπής ο σχετικός τίτλος χαρακτηρίζεται ως 
αδιαβάθμητος (παρ. 6 άρθρου 301 του Ν. 4957/2022, όπως ισχύει). Στην περίπτωση αυτή ο υποψήφιος 
συμπληρώνει στο πεδίο της αίτησης που αφορά στον βαθμό του τίτλου σπουδών, το ελάχιστο της 
βαθμολογικής κλίμακας Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης ημεδαπής, ήτοι τον βαθμό “5,00”. 

(β) Πτυχία από Ακαδημαϊκά Ιδρύματα της Κύπρου 

Για τα πτυχία που αποκτήθηκαν πριν από την πλήρη ένταξη της Κυπριακής Δημοκρατίας στην Ευρωπαϊκή 
Ένωση (1-5-2004) και αναφέρονται στο Π.Δ. 299/1997, δεν απαιτείται ισοτιμία και αντιστοιχία. Για τα πτυχία 
τα οποία έχουν χρόνο κτήσης μετά την ένταξή της στη Ε.Ε, απαιτείται ισοτιμία και αντιστοιχία ή Ακαδημαϊκή 
Ισοδυναμία από τον Διεπιστημονικό Οργανισμό Αναγνώρισης  Τίτλων Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης 
(Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.). 

(γ) Κάτοχοι πτυχίων Π.Ε. με δυνατότητα άσκησης επαγγέλματος Νοσηλευτή/τριας, Ιατρού, Οδοντιάτρου, 
Φαρμακοποιού και Αρχιτέκτονα και Τ.Ε. με δυνατότητα άσκησης επαγγέλματος Νοσηλευτή-τριας, 
Μαιών-ευτών 

Οι υποψήφιοι που είναι κάτοχοι πτυχίων Π.Ε.: 
● Νοσηλευτικής 
● Ιατρικής 
● Οδοντιατρικής 
● Φαρμακευτικής 

τα οποία έχουν χορηγηθεί από Κράτη Μέλη της Ε.Ε., εφόσον τους έχει χορηγηθεί άδεια ασκήσεως 
επαγγέλματος ή βεβαίωση ότι πληρούν όλες τις νόμιμες προϋποθέσεις για την άσκηση του επαγγέλματος 
[σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στις διατάξεις του Κεφαλαίου ΙΙΙ του Τίτλου ΙΙΙ του Π.Δ. 38/2010 ή σύμφωνα 
με όσα προβλέπονταν στις διατάξεις των Π.Δ. 40/1986 (ΦΕΚ 14/Α/86 – Νοσοκόμοι), 84/1986, (ΦΕΚ 31/Α/86 
– Ιατροί), 97/1986, 98/1986 (ΦΕΚ 35/Α/86 – Οδοντίατροι) και 213/2003, (ΦΕΚ 172/Α/2003 & Υ.Α. 
Α4/5226/1987, ΦΕΚ 613/Β/87 – Φαρμακοποιοί)], εξαιρούνται από την υποχρέωση προσκόμισης πράξεως 
αναγνώρισης για την ισοτιμία και την αντιστοιχία του τίτλου, αλλά δεν εξαιρούνται και από την υποχρέωση 
προσκόμισης πράξεως του ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α ή Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. για τη βαθμολογική αντιστοιχία του τίτλου. 

Όσοι υποψήφιοι προσκομίζουν αποφάσεις χορήγησης άδειας ασκήσεως επαγγέλματος Αρχιτέκτονα, 
σύμφωνα με όσα προβλέπονται στις διατάξεις του Κεφαλαίου III του Τίτλου III του Π.Δ. 38/2010, από 
το Τεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδας ή σύμφωνα με όσα προβλέπονται στα Π.Δ. 53/2004 και 253/2006, 
δεν έχουν υποχρέωση προσκόμισης πράξης αναγνώρισης για την ισοτιμία και την αντιστοιχία του 
τίτλου, αλλά δεν εξαιρούνται και από την υποχρέωση προσκόμισης πράξεως του ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α ή 
Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. για τη βαθμολογική αντιστοιχία του τίτλου. 

Οι υποψήφιοι που είναι κάτοχοι πτυχίων Τ.Ε.: 
● Νοσηλευτικής 
● Μαιευτικής 

τα οποία έχουν χορηγηθεί από Κράτη Μέλη της Ε.Ε., εφόσον τους έχει χορηγηθεί άδεια ασκήσεως 
επαγγέλματος ή βεβαίωση ότι πληρούν όλες τις νόμιμες προϋποθέσεις για την άσκηση του 
επαγγέλματος [σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στις διατάξεις του Κεφαλαίου ΙΙΙ του Τίτλου ΙΙΙ του Π.Δ. 
38/2010 ή σύμφωνα με όσα προβλέπονταν στις διατάξεις των Π.Δ. 40/1986 (ΦΕΚ 14/Α/86 – Νοσοκόμοι) 
και 97/1986 (ΦΕΚ 35/Α/86 Μαίες/-ευτές)] εξαιρούνται από την υποχρέωση προσκόμισης πράξεως 
αναγνώρισης για την ισοτιμία και την αντιστοιχία του τίτλου, αλλά δεν εξαιρούνται και από την 



Σελίδα 12 από 15 

υποχρέωση προσκόμισης πράξεως του ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α ή Ι.Τ.Ε. ή Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. για τη βαθμολογική αντιστοιχία 
του τίτλου. 

(δ) Ισοτιμία πτυχίων Π.Ε. ή Τ.Ε. που κατέχουν πολιτικοί πρόσφυγες και επαναπατριζόμενοι Έλληνες 

Σύμφωνα με τη διάταξη της παραγράφου 6 του άρθρου 2 του Ν.1735/1987 «σε περίπτωση που το 
ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α. και το Ινστιτούτο Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (Ι.Τ.Ε.) δεν μπορούν να αναγνωρίσουν ισοτιμία 
πτυχίων Α.Ε.Ι. και Τ.Ε.Ι. που κατέχουν πολιτικοί πρόσφυγες και επαναπατριζόμενοι Έλληνες, κατά την έννοια 
των διατάξεων της περίπτωσης α΄ της παρ. 2 του άρθρου 5, λόγω ανυπαρξίας αντίστοιχης σχολής στα Α.Ε.Ι. 
και Τ.Ε.Ι. της ημεδαπής, καθορίζουν με βεβαίωσή τους τη συνάφεια του γνωστικού αντικειμένου του 
πτυχίου με πτυχίο Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ημεδαπής. Με βάση τη βεβαίωση αυτή τα παραπάνω πρόσωπα 
επιτρέπεται να συμμετέχουν σε διαδικασίες διορισμού ή πρόσληψης για θέσεις των οποίων τυπικό προσόν 
είναι εκείνο προς το οποίο έχει αναγνωρισθεί συνάφεια από το ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α. ή το Ι.Τ.Ε.». 

Στις περιπτώσεις που η ισοτιμία πτυχίων Π.Ε. ή Τ.Ε. που κατέχουν πολιτικοί πρόσφυγες και 
επαναπατριζόμενοι Έλληνες, έχει χορηγηθεί από τον Διεπιστημονικό Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων 
Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) προκειμένου να συμμετέχουν σε διαδικασίες διορισμού ή 
πρόσληψης πρέπει με βεβαίωση του (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) να καθορίζεται η συνάφεια του γνωστικού 
αντικειμένου του πτυχίου, με πτυχία Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ημεδαπής τα οποία ζητούνται από την  Ανακοίνωση 
ως προσόντα πρόσληψης για τις προκηρυσσόμενες θέσεις. 

ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΗ: Στις ανωτέρω περιπτώσεις που αφορούν τίτλους σπουδών που αποκτήθηκαν στην αλλοδαπή, 
οι υποψήφιοι δεν χρειάζεται να προσκομίσουν αντίγραφο του ξενόγλωσσου τίτλου που έχει επικυρωθεί 
από δικηγόρο ούτε επίσημη μετάφραση αυτού. Αρκεί η υποβολή των απαιτούμενων πράξεων ή 
πιστοποιητικών ή αποφάσεων ή βεβαιώσεων των αρμοδίων οργάνων που ορίζονται ανωτέρω. 

Β. ΤΙΤΛΟΙ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

Ο υποψήφιος υποχρεωτικής εκπαίδευσης (Υ.Ε.) προσκομίζει ευκρινές φωτοαντίγραφο του τίτλου του, μόνο 
στην περίπτωση που προβλέπεται τίτλος σπουδών Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης από την Ανακοίνωση [βλ. 
Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα] ως απαιτούμενο προσόν για 
την επιδιωκόμενη ειδικότητα Υ.Ε. 

Σημειώνεται ότι, σύμφωνα με το Ν.4765/2021, απαγορεύεται η πρόσληψη προσωπικού χωρίς το  τυπικό 
προσόν τουλάχιστον του απολυτηρίου δημοτικού σχολείου. Εξαιρέσεις: α) αν δεν υπάρχουν υποψήφιοι με 
το τυπικό αυτό προσόν και β) οι απασχολούμενοι ως εργάτες σε χειρωνακτικές εργασίες, ως 
δασοπυροσβέστες, ως μεταφορείς αντικειμένων και το προσωπικό καθαριότητας. 

1 Τίτλοι Υ.Ε. που έχουν αποκτηθεί στην αλλοδαπή 

Εάν ο τίτλος Υ.Ε. έχει αποκτηθεί στην αλλοδαπή απαιτείται να προσκομισθεί Βεβαίωση ισοτιμίας ή 
αντιστοιχίας από τη Διεύθυνση Παιδείας Ομογενών και Διαπολιτισμικής Εκπαίδευσης (ΔΙ.Π.Ο.Δ.Ε.) της Κ.Υ. 
του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων ή από τις κατά τόπους Διευθύνσεις Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης της ημεδαπής. 

ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ:  

α) Εάν οι υποψήφιοι προσκομίσουν ανώτερο τίτλο σπουδών (π.χ. δευτεροβάθμιας, μεταδευτεροβάθμιας ή 
τριτοβάθμιας εκπαίδευσης) από τον ζητούμενο στην Ανακοίνωση, ο τίτλος αυτός γίνεται δεκτός. Σε κάθε 
περίπτωση, ο προσκομιζόμενος για κάλυψη θέσεων Υ.Ε. κατηγορίας τίτλος σπουδών δεν 
βαθμολογείται.  

β) Στις ανωτέρω περιπτώσεις που αφορούν τίτλους σπουδών που αποκτήθηκαν στην αλλοδαπή, οι 
υποψήφιοι δεν χρειάζεται να προσκομίσουν αντίγραφο του ξενόγλωσσου τίτλου που έχει επικυρωθεί 
από δικηγόρο ούτε επίσημη μετάφραση αυτού. Αρκεί η υποβολή των απαιτούμενων πράξεων ή 
πιστοποιητικών ή αποφάσεων ή βεβαιώσεων των αρμοδίων οργάνων που ορίζονται ανωτέρω. 
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ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ 

Ανάρτηση ολόκληρης της Ανακοίνωσης θα γίνει στο κατάστημα της υπηρεσίας μας (1ος όροφος Διοικητήριο,  

Λεωφόρος Δημοκρατίας 1, Τ.Κ. 69133, Κομοτηνή), στο πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ και στην ιστοσελίδα της 

Περιφέρειας ΑΜΘ www.pamth.gov.gr στη διαδρομή: Ενημέρωση  Προκηρύξεις Προκηρύξεις Γενικής  

Δ/νσης  Εσωτερικής  Λειτουργίας  Δ/νσης  Διοίκησης  ΠΑΜΘ 

hƩps://www.pamth.gov.gr/category/prokiryxeis-d-nsis-dioikisis-pamth/ . 

ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ-ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν τη συνημμένη, στην παρούσα ανακοίνωση αίτηση και να 

την υποβάλλουν με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά μόνο ηλεκτρονικά στην διεύθυνση ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου): proslipsi@pamth.gov.gr (και εναλλακτικά στην περίπτωση παρουσίασης προβλήματος στο 

gramat@pamth.gov.gr )μέσα σε αποκλειστική προθεσμία τριών (3) εργάσιμων ημερών, που αρχίζει από 

την επομένη ημέρα της ανάρτησης της παρούσας Ανακοίνωσης στην ιστοσελίδα της Περιφέρειας ΑΜΘ 

www.pamth.gov.gr και συγκεκριμένα  από 07/01/2026   έως  09/01/2026 και  ώρα 23.59. 

Το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία και ώρα αποστολής που αναγράφει το 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ,ενώ το αποδεικτικό της ηλεκτρονικής παραλαβής εκτυπώνεται και επισυνάπτεται 

στην υποβληθείσα αίτηση με τα δικαιολογητικά του υποψηφίου. 

Αιτήσεις που θα αποσταλούν εκπρόθεσμα, δε θα ληφθούν υπόψη. 

Η αίτηση συμμετοχής και η Υπεύθυνη Δήλωση του ν.1599/1986 (Α’75) που θα υποβληθούν με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο πρέπει απαραιτήτως είτε να είναι υπογεγραμμένες με φυσική υπογραφή και σαρωμένες είτε 

να έχουν εκδοθεί μέσω του gov.gr. Ανυπόγραφες αιτήσεις ή υπεύθυνες δηλώσεις δε γίνονται δεκτές.  

Κάθε υποψήφιος δικαιούται να υποβάλει μια μόνο αίτηση και για θέσεις μιας μόνο κατηγορίας προσωπικού 

(ΠΕ ή ΤΕ ή ΥΕ). Η σώρευση θέσεων διαφορετικών κατηγοριών προσωπικού σε μια ή περισσότερες αιτήσεις, 

συνεπάγεται αυτοδικαίως σε κάθε περίπτωση ακύρωση όλων των αιτήσεων και αποκλεισμό του υποψηφίου 

από τη περαιτέρω διαδικασία. 

Η αίτηση επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης του άρθρου 8 του ν. 1599/1986 και η ανακρίβεια των δηλούμενων 

στοιχείων επισύρει τις προβλεπόμενες ποινικές και διοικητικές κυρώσεις. 

Πληροφορίες για την παρούσα ανακοίνωση θα δίνονται στα τηλέφωνα :25313-50164,112. 

ΟΙ ΑΙΤΗΣΕΙΣ ΥΠΟΒΑΛΛΟΝΤΑΙ ΑΠΟΚΛΕΙΣΤΙΚΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΑ ΣΤΗΝ ΚΑΤΩΘΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
(EMAIL): proslipsi@pamth.gov.gr (και εναλλακτικά στην περίπτωση παρουσίασης προβλήματος στο 
gramat@pamth.gov.gr ). 

Επισημαίνεται: ότι σύμφωνα με το νέο Ευρωπαϊκό Γενικό Κανονισμό Προστασίας Δεδομένων (ΕΕ) 2016/679 

γνωστό ως GDPR, που ετέθη σε εφαρμογή τον Μάιο 2018, καθιερώνεται ενιαίο νομικό πλαίσιο για την 

προστασία των προσωπικών δεδομένων σε όλα τα κράτη μέλη της ΕΕ. Για το λόγο αυτό, η συμμετοχή των 

υποψηφίων στη διαδικασία πρόσληψης με την οικειοθελή υποβολή αίτησης με τα συνημμένα σε αυτή 
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δικαιολογητικά προς τον Φορέα, συνεπάγεται τη συναίνεση του υποψηφίου για τη συλλογή και επεξεργασία 

των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα που τους αφορούν, καθώς και για την ασφαλή διατήρησή τους σε 

αρχείο (φυσικό ή ψηφιακό) για συγκεκριμένο σκοπό και για όσο χρόνο απαιτείται, προκειμένου να 

ολοκληρωθούν οι νόμιμες διαδικασίες πρόσληψης. Οι φορείς οφείλουν να προστατεύουν τα προσωπικά 

στοιχεία των υποψηφίων από τυχόν υποκλοπή προκειμένου να επιτυγχάνεται η ασφαλής επεξεργασία των 

δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα. Οι υποψήφιοι διατηρούν το δικαίωμα ανάκλησης της συναίνεσής τους 

ανά πάσα στιγμή και κατόπιν υποβολής σχετικής αίτησης προς το Φορέα. 

 τις αιτήσεις των υποψηφίων  με τα δικαιολογητικά αυτών, τους  

κατατάσσει βάσει των κριτηρίων Βαθμολογίας που αναφέρονται ανωτέρω. Η κατάταξη των υποψηφίων, 

βάσει της οποίας θα γίνει η τελική επιλογή για την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, 

γίνεται κατά φθίνουσα σειρά με βάση τη συνολική βαθμολογία που συγκεντρώνουν από τα 

βαθμολογούμενα κριτήρια κατάταξης (αριθμός ανήλικων τέκνων, βαθμός τίτλου σπουδών, ειδική εμπειρία, 

γενική εμπειρία). 

Στην περίπτωση ισοβαθμίας υποψηφίων στη συνολική βαθμολογία προηγείται αυτός που έχει τις 

περισσότερες μονάδες στο πρώτο βαθμολογούμενο κριτήριο (αριθμός ανηλίκων τέκνων) και, αν αυτές 

συμπίπτουν, αυτός που έχει τις περισσότερες μονάδες στο δεύτερο κριτήριο (βαθμός τίτλου σπουδών).Αν 

οι υποψήφιοι και πάλι ισοβαθμούν, αυτός που έχει τις περισσότερες μονάδες στο τρίτο κριτήριο (ειδική 

εμπειρία),ενώ σε νέα ισοβαθμία, αυτός που έχει τις περισσότερες μονάδες στο τέταρτο κριτήριο (γενική 

εμπειρία ).Αν εξαντληθούν όλα τα παραπάνω κριτήρια, η μεταξύ τους σειρά καθορίζεται με δημόσια 

κλήρωση. 

ΠΡΟΣΟΧΗ 

Για τις θέσεις με κωδικό101,102,103 προτάσσονται των λοιπών υποψηφίων, ανεξάρτητα από το σύνολο 

των μονάδων που συγκεντρώνουν, οι μόνιμοι κάτοικοι όλων των δήμων της Περιφερειακής Ενότητας 

Ροδόπης.  

Για τις θέσεις με κωδικό 104,105, 106,107  προτάσσονται των λοιπών υποψηφίων, ανεξάρτητα από το 

σύνολο των μονάδων που συγκεντρώνουν, οι μόνιμοι κάτοικοι όλων των δήμων της Περιφερειακής 

Ενότητας  Έβρου. 

Για την θέση με κωδικό 108 προτάσσονται των λοιπών υποψηφίων, ανεξάρτητα από το σύνολο των 

μονάδων που συγκεντρώνουν, οι μόνιμοι κάτοικοι του Δήμου Σαμοθράκης της Περιφερειακής 

Ενότητας  Έβρου. 

Για τις  θέσεις με κωδικό  109,110,111 προτάσσονται των λοιπών υποψηφίων, ανεξάρτητα από το 

σύνολο των μονάδων που συγκεντρώνουν, οι μόνιμοι κάτοικοι όλων των δήμων της Περιφερειακής 

Ενότητας Ξάνθης. 
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Για τις θέσεις με κωδικό 115 προτάσσονται των λοιπών υποψηφίων, ανεξάρτητα από το σύνολο των 

μονάδων που συγκεντρώνουν, οι μόνιμοι κάτοικοι του Δήμου Θάσου της Περιφερειακής Ενότητας  

Θάσου. 

ΑΝΑΡΤΗΣΗ ΠΙΝΑΚΩΝ  
Οι πίνακες κατάταξης των υποψηφίων που θα συνταθούν , θα αναρτηθούν στο κατάστημα της υπηρεσίας 

μας, στο διαδικτυακό τόπο της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας – Θράκης www.pamth.gov.grκαι στη 

διαδρομή: Ενημέρωση Προκηρύξεις Προκηρύξεις Γενικής Δ/νσης Εσωτερικής Λειτουργίας Δ/νσης 

Διοίκησης ΠΑΜΘ hƩps://www.pamth.gov.gr/category/prokiryxeis-d-nsis-dioikisis-pamth/ ,καθώς και στο 

πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ. 

Κατά των πινάκων επιτρέπεται η άσκηση ένστασης εντός αποκλειστικής προθεσμίας τριών (03) εργασίμων 

ημερών από την  επομένη της ανάρτησής τους στο διαδικτυακό τόπο της Περιφέρειας Ανατολικής 

Μακεδονίας – Θράκης www.pamth.gov.gr, αποκλειστικά με ηλεκτρονικό τρόπο στη διεύθυνση 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου proslipsi@pamth.gov.gr (και εναλλακτικά στην περίπτωση παρουσίασης 

προβλήματος στο gramat@pamth.gov.gr). 

ΠΡΟΣΛΗΨΗ 

Η υπηρεσία προσλαμβάνει το προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου μετά 

την κατάρτιση των πινάκων κατάταξης των υποψηφίων με απόφαση του Περιφερειάρχη, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 36 του Ν.4765/2021, όπως ισχύει. 

Προσληφθέντες οι οποίοι αποχωρούν πριν από τη λήξη της σύμβασής τους, αντικαθίστανται με άλλους  από 
τους εγγεγραμμένους και διαθέσιμους στον πίνακα της οικείας ειδικότητας, κατά τη σειρά εγγραφής τους σε 
αυτόν. Σε κάθε περίπτωση, οι υποψήφιοι που προσλαμβάνονται λόγω αντικατάστασης αποχωρούντων 
υποψηφίων, απασχολούνται για το υπολειπόμενο, κατά περίπτωση, χρονικό διάστημα και μέχρι 
συμπληρώσεως της ανωτέρω αναφερθείσας διάρκειας της σύμβασης εργασίας ορισμένου χρόνου. 

 

ΑΝΑΠΟΣΠΑΣΤΟ ΤΜΗΜΑ της παρούσας ανακοίνωσης αποτελεί α. το «Παράρτημα ανακοινώσεων  

Συμβάσεων εργασίας Ορισμένου Χρόνου (ΣΟΧ)» με σήμανση έκδοσης «19-2-2025» και β. το Ειδικό 
Παράρτημα Απόδειξης Χειρισμού Η/Υ με σήμανση έκδοσης «03-01-2024» . Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν 
να έχουν πρόσβαση στα ανωτέρω μέσω του δικτυακού τόπου του ΑΣΕΠ (www.asep.gr) και συγκεκριμένα: 
Ενημερωτική Πύλη  Πολίτες Έντυπα – Διαδικασίες  Διαγωνισμών Φορέων-Ορισμένου Χρόνου 
(ΣΟΧ) -> Υποδείγματα και Παραρτήματα Ανακοινώσεων Συμβάσεων Εργασίας Ορισμένου Χρόνου-ΣΟΧ. 

 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΑΝΑΤ. ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ &ΘΡΑΚΗΣ 

ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΣ ΤΟΨΙΔΗΣ 


