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Σας γνωρίζουμε, ότι η Περιφερειακή Ενότητα Δράμας ενδιαφέρεται για την απευθείας ανάθεση με 
σύναψη σύμβασης παροχής υπηρεσιών για την ασφάλεια των εργαζομένων των υπηρεσιών της, με έναν (1) 
Τεχνικό Ασφαλείας με κατάθεση προσφοράς που ικανοποιούν τους όρους και τις προδιαγραφές της 
παρούσας πρόσκλησης. 

Για το λόγο αυτό θα θέλαμε - εάν ενδιαφέρεστε- να καταθέσετε και τη δική σας οικονομική προσφορά 
στην προς ζήτηση υπηρεσία, στην Δ/νση Διοικητικού Οικονομικού της Π.Ε. Δράμας, Τμήμα Προμηθειών 
γραφείο 325, έως τις 08-12-2025 στις 14:00 μ.μ. (πρωτοκολλημένη από το γραφείο 305).

Το χρονικό διάστημα παροχής των υπηρεσιών του Τεχνικού Ασφαλείας όπως αυτές 
προβλέπονται στις διατάξεις του Ν.3850/2010 (ΦΕΚ 84/Α’/02-06-2010), για την κάλυψη των αναγκών 
των υπηρεσιών της Π.Ε. Δράμας, είναι από την υπογραφή της σύμβασης και για ένα έτος.

Ο συνολικός αριθμός των υπαλλήλων της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας Θράκης/ΠΕ Δράμας 
ανάλογα με την ειδικότητα ανέρχεται σε 255 άτομα. Συνολικός προϋπολογισμός δαπάνης  ποσού 7.440,00€  
με Φ.Π.Α. (που βαρύνει τον ΚΑΕ 01.072.0879.0001 του προϋπολογισμού της ΠΕ Δράμας του έτους 2025, 
σύμφωνα με την με αρ. πρωτ. 397217/7408/17-11-2025 Α.Α.Υ. (ΑΔΑ:ΨΖΕΣ7ΛΒ-ΛΜΦ) με α/α απόφασης 
2596 και με αντίστοιχο cpv: 71317200-5 Υπηρεσίες υγείας και ασφάλειας).

Ο ετήσιος χρόνος απασχόλησης του Τεχνικού Ασφαλείας για τις παρακάτω κατηγορίες υπαλλήλων 
καθορίζεται στις 111,60 ώρες

Αριθμός εργαζομένων 
(Μόνιμοι/Αορίστου/Ορισμένου 

χρόνου
Κατηγορία Ώρες Εργασίας 

Έτος/Εργαζόμενο

Ώρες ετήσιας 
απασχόλησης 

Τεχνικού 
Ασφαλείας

152 Γ 0,4 60,80
48 Β 0,6 28,80
34 Γ 0,4 13,60
21 Γ 0,4 8,40

Σύνολο: 255 Σύνολο: 111,60 
ώρες

Ο Τεχνικός Ασφαλείας θα απασχολείται στις εγκαταστάσεις της Περιφερειακής της  Περιφερειακής 
Ενότητας Δράμας, όπως παρουσιάζονται στον παρακάτω πίνακα:

0003994924

mailto:kalaitzidisth@pamth.gov.gr
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ΤΗΛ. ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ

ΩΡΑΡΙΟ
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙ

ΑΣ

ΕΔΡΑ :
1ης Ιουλίου 117 13 25213-

51310
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΔΗΣ 

ΗΡΑΚΛΗΣ

07:00
–

17:00
ΤΜΗΜΑ 
ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ  
ΝΕΥΡΟΚΟΠΙΟΥ

1 2 25230-
23260

ΤΖΙΑΧΑΝΑΣ 
ΕΥΘΥΜΙΟΣ

07:00
–

17:00

ΚΤΗΝΙΑΤΡΕΙΟ 
ΠΡΟΣΟΤΣΑΝΗΣ 1 3 25220-

22245
ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ

07:00
–

17:00

ΚΤΗΝΙΑΤΡΕΙΟ
ΝΙΚΗΦΟΡΟΥ 0 2 25210-

90223
ΑΪΒΑΛΙΩΤΗΣ 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ

07:00
–

17:00

ΚΤΗΝΙΑΤΡΕΙΟ
ΔΡΑΜΑΣ 4 9 25210-

22338
ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟ

Σ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

07:00
–

17:00
ΤΜΗΜΑ 
ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΑΚΩΝ 
ΕΡΓΩΝ

15 17 25210-
35147

ΨΩΜΑΣ 
ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ

07:00
–

17:00
Δ/ΝΣΗ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ 
& ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
ΜΥΛΟΠΟΤΑΜΟΣ

14 2 25213-
53625

ΧΑΡΠΑΝΤΙΔΟΥ 
ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ

07:00
–

17:00
Δ/ΝΣΗ 
ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ- 
ΔΙΟΙΚΗΤΗΡΙΟ

21 0 25213-
51427

ΔΙΑΛΕΚΤΟΠΟΥΛΟΣ 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ

07:00
–

17:00
Δ/ΝΣΗ 
ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ- 
ΔΙΟΙΚΗΤΗΡΙΟ

34 0 25213-
51223

ΚΙΟΥΛΑΝΗΣ 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ

07:00
–

17:00
ΣΥΝΟΛΟ 207 48

                                                           
ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΕΣ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 

Η απασχόληση του Τεχνικού Ασφαλείας σύμφωνα με το προσωπικό που υπηρετεί σήμερα, όπως 
υπολογίζονται στην Περιφέρεια Ανατολικής Μακεδονίας Θράκης/Περιφερειακή Ενότητα Δράμας είναι 
111,60 ώρες/έτος.

Σε περίπτωση που το προσωπικό αυξηθεί κατά ποσοστό 5% (επί του αριθμού που  έχει υπολογισθεί 
στη μελέτη) το κόστος των υπηρεσιών τεχνικού ασφάλειας θα παραμείνει το ίδιο.

Σε διαφορετική περίπτωση το κόστος θα αναπροσαρμοσθεί με βάση τις τρέχουσες διατάξεις και την 
προσφερθείσα τιμή/ώρα.

Υποχρεώσεις Τεχνικού Ασφαλείας
Ο Τεχνικός Ασφαλείας θα πρέπει να πληροί τις προϋποθέσεις και να έχει τα τυπικά προσόντα όπως 

περιγράφονται στα άρθρο 11 και 12 του Ν.3850/2010 (ΦΕΚ 84/τ. Α ́/02-06-2010), να είναι εγγεγραμμένος 
στην Ηλεκτρονική βάση καταχώρισης δεδομένων Τεχνικών Ασφάλειας, που λειτουργεί στο πλαίσιο του 
Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Συστήματος του Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας (Σ.ΕΠ.Ε.), όπως 
προβλέπεται στην υπ ́αρ. 50067/28 (ΦΕΚ 3952/τ.Β ́/10- 11-2017) Απόφαση της Υπουργού Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.





Η ανάληψη των εργασιών και η συμπλήρωση των μέτρων εκ μέρους του Αναδόχου συνίσταται στην 
πρόληψη των επαγγελματικών κινδύνων και την προστασία της ασφάλειας, την μείωση των συντελεστών 
κινδύνου των εργατικών ατυχημάτων, την ενημέρωση, τη διαβούλευση, την ισόρροπη συμμετοχή και την 
κατάρτιση των εργαζομένων και των εκπροσώπων τους.

Αναλυτική Παρουσίαση των Προσφερόμενων Υπηρεσιών για την κάλυψη των νομοθετικά 
θεσμοθετημένων υποχρεώσεων.
1. Παρουσία Τεχνικού Ασφάλειας για τον προβλεπόμενο από τη νομοθεσία χρόνο, κατανεμημένο σε ετήσιο 

προγραμματισμό ωρών απασχόλησης.
2. Ολοκληρωμένο υπόδειγμα νομιμοποιητικών εγγράφων για τη διεκπεραίωση των απαιτούμενων 

διαδικασιών, με την Επιθεώρηση Εργασίας (γραπτή ανάθεση και αποδοχή καθηκόντων ΤΑ, ΙΕ, 
πρόγραμμα επισκέψεών τους, βιβλία που απαιτούνται  εκ του νόμου).

3. Ενημέρωση των αρμοδίων προϊσταμένων των τμημάτων ή των Δ/σεων της κάθε υπηρεσίας ή της 
Αναθέτουσας Αρχής, για ύπαρξη τυχόν επαγγελματικών κινδύνων και αποτροπή αυτών.

4. Παροχή υποδείξεων και συμβουλών σε θέματα σχετικά με την υγιεινή και ασφάλεια της εργασίας και την 
πρόληψη των εργατικών ατυχημάτων που αφορούν στην υπηρεσία και σχετίζονται με τις εγκαταστάσεις, 
τον εξοπλισμό, τις θέσεις και το περιβάλλον εργασίας.

5. Οργάνωση των αρχείων της υπηρεσίας και της τεκμηρίωσης που απαιτούνται από τη νομοθεσία 
Ασφάλειας της Εργασίας. Πιο συγκεκριμένα:
 Ειδικό βιβλίο υποδείξεων Τεχνικού Ασφαλείας, σελιδομετρημένο και θεωρημένο από την 

Επιθεώρηση Εργασίας.
 Βιβλίο ατυχημάτων.
 Κατάλογος των εργατικών ατυχημάτων που είχαν ως συνέπεια την απουσία εργαζόμενου από την 

εργασία του μεγαλύτερη των τριών ημερών.
6. ∆ιενέργεια επιθεωρήσεων και ελέγχων ασφάλειας των εγκαταστάσεων, των τεχνικών μέσων και μεθόδων 

εργασίας της υπηρεσίας.
7. Επίβλεψη της εφαρμογής των μέτρων υγιεινής και ασφάλειας της εργασίας και πρόληψης των 

ατυχημάτων.
8. Συμμετοχή και Επίβλεψη των ασκήσεων πυρασφάλειας και συναγερμού και εποπτεία κατά την εκτέλεσή 

τους, για τη διαπίστωση ετοιμότητας προς αντιμετώπιση ατυχημάτων. Αξιολόγηση και έλεγχο των μέσων 
ατομικής προστασίας (ΜΑΠ) όπου απαιτείται.

9. Σε συνεργασία με τη διοίκηση και τον Σύλλογο εργαζομένων, ενημέρωση και καθοδήγηση των 
εργαζομένων για την αποτροπή του επαγγελματικού κινδύνου που συνεπάγεται η εργασία τους. Σε 
περίπτωση που απαιτείται ενημέρωση για ειδικές καταστάσεις από συγκεκριμένα συστήματα ποιότητας, 
ο Τεχνικός Ασφαλείας θα πρέπει να ενημερώνεται ώστε να προγραμματίζει και να καθορίζει τις οδηγίες 
που θα δίνει.

10. Συμμετοχή στην κατάρτιση και εφαρμογή προγραμμάτων εκπαίδευσης των εργαζομένων σε θέματα 
ασφάλειας της εργασίας.

Υποχρέωση Γραπτής Εκτίμησης Επαγγελματικού Κινδύνου (Άρθρο 43, Ν.3850/2010, ΚΥΑ 
43726/08-09-2019, Παροχή μέσων ατομικής προστασίας σε υπαλλήλους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και των 
νομικών προσώπων αυτών και μέτρα προληπτικής ιατρικής). 

Στις υποχρεώσεις του τεχνικού ασφαλείας και του ιατρού εργασίας είναι η πραγματοποίηση της 
σύνταξης της γραπτής εκτίμησης των υφισταμένων κατά την εργασία κινδύνων για την ασφάλεια και την 
υγεία, συμπεριλαμβανομένων εκείνων που αφορούν ομάδες εργαζομένων που εκτίθενται σε ιδιαίτερους 
κινδύνους. Ο εργοδότης οφείλει να παρέχει κάθε βοήθεια σε μέσα και προσωπικό για την εκπλήρωση του 
σκοπού αυτού. Η εκτίμηση του επαγγελματικού κινδύνου αποτελεί μια συστηματική εξέταση όλων των 
πλευρών κάθε διεξαγόμενης εργασίας από την επιχείρηση με σκοπό: α) να εντοπισθούν οι πηγές του 
επαγγελματικού κινδύνου, δηλαδή τι θα μπορούσε να προκαλέσει κινδύνους για την ασφάλεια και υγεία των 
εργαζομένων, β) να διαπιστωθεί κατά πόσο και με τι μέτρα μπορούν οι πηγές κινδύνων να εξαλειφθούν ή οι 
κίνδυνοι αυτοί να αποφευχθούν, και αν αυτό δεν είναι δυνατόν, γ) να καταγραφούν τα μέτρα πρόληψης που 
ήδη εφαρμόζονται και να προταθούν αυτά που πρέπει συμπληρωματικά να ληφθούν για τον έλεγχο των 
κινδύνων και την προστασία των εργαζομένων. 

Η εκτίμηση πρέπει να περιλαμβάνει την αναγνώριση και καταγραφή των κινδύνων που υπάρχουν στην 
επιχείρηση, καθώς και αυτών που ενδέχεται να εμφανισθούν, όπως κίνδυνος πτώσης, κίνδυνος από 
μηχανήματα και εξοπλισμό, κίνδυνος πυρκαγιάς, ηλεκτροπληξίας, έκρηξης, κίνδυνος από έκθεση σε 





βλαπτικούς παράγοντες (φυσικούς, χημικούς βιολογικούς), κίνδυνος από την οργάνωση της εργασίας. Για 
την πληρότητα και αποτελεσματικότητα της εκτίμησης του κινδύνου από τον τεχνικό ασφάλειας και τον 
ιατρό εργασίας γίνεται ποιοτικός και όπου απαιτείται και ποσοτικός προσδιορισμός των βλαπτικών 
παραγόντων, στους οποίους εκτίθενται οι εργαζόμενοι, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. Τα 
αποτελέσματα του προσδιορισμού αυτού, καθώς και τα βιολογικά αποτελέσματα της έκθεσης μέσω 
περιοδικών προληπτικών ιατρικών εξετάσεων που θα γίνονται για το σκοπό αυτό, σύμφωνα με την ισχύουσα 
νομοθεσία, πρέπει επίσης να λαμβάνονται υπόψη. 

Η εκτίμηση πρέπει να λαμβάνει υπόψη τις βασικές αρχές πρόληψης του άρθρου 42 παρ. 7 του 
Ν.3850/2010 και να εντοπίζει τη φύση του κινδύνου, το βαθμό σοβαρότητάς του, τη διάρκεια έκθεσης των 
εργαζομένων σ’ αυτόν και τη συχνότητα εμφάνισής του. Επίσης κατά την εκτίμηση πρέπει να λαμβάνεται 
υπόψη η καταγραφή και ανάλυση των εργατικών ατυχημάτων και επαγγελματικών ασθενειών, που 
προβλέπεται στα άρθρα 14 και 17 του Ν.3850/2010. Β) Σύμφωνα με την ΚΥΑ 43726/ 08-06-2019, παρ. 12 
α, τα τεχνικά χαρακτηριστικά των μέσων ατομικής προστασίας εναρμονίζονται με τα ισχύοντα κάθε φορά 
πρότυπα της Ευρωπαϊκής Ένωσης και προκύπτουν από την γραπτή Εκτίμηση Επαγγελματικού Κινδύνου που 
εκπονεί ο Τεχνικός Ασφαλείας. Προκειμένου για χορηγηθέντα ΜΑΠ προηγούμενων ετών, απαιτείται 
εκτίμηση της χρηστικότητας τους με βάση τυχόν ημερομηνία λήξης τους, ή φθορές που έχουν υποστεί κατά 
την χρήση τους, από τον Τεχνικό Ασφαλείας.  Η γραπτή εκτίμηση επαγγελματικού κινδύνου θα πρέπει να 
κατατεθεί στην Υπηρεσία σε έντυπη και ηλεκτρονική μορφή, το αργότερο εντός 2 μηνών από την υπογραφή 
της σύμβασης του Τεχνικού Ασφαλείας με την ΠΕ Δράμας.

Υποχρεώσεις Εργοδότη
1. Ο εργοδότης για την αποτελεσματικότερη άσκηση των καθηκόντων του τεχνικού ασφαλείας θέτει στη 
διάθεση τους το αναγκαίο βοηθητικό προσωπικό, χώρους, εγκαταστάσεις, συσκευές που διαθέτει και γενικά 
τα απαραίτητα μέτρα και βαρύνεται με τις σχετικές δαπάνες.
2. Ο εργοδότης έχει υποχρέωση να διευκολύνει τον τεχνικό ασφαλείας και τον εκπρόσωπο των εργαζομένων 
για την παρακολούθηση μαθημάτων εκπαίδευσης και επιμόρφωσης με τις διατάξεις του άρθρου 22 του 
Ν.3850/2010.
3. Κατά τα λοιπά οι υποχρεώσεις του εργοδότη καθορίζονται με κάθε λεπτομέρεια στις σχετικές διατάξεις του 
Ν.3850/2010.

Δικαιολογητικά συμμετοχής

Ο ενδιαφερόμενος μπορεί να υποβάλλει μία μόνο οικονομική προσφορά, ο οποίος εξωτερικά θα αναφέρει 
«Προσφορά για Παροχή Υπηρεσιών Τεχνικού Ασφαλείας». Θα πρέπει να υποβληθούν τα εξής 
δικαιολογητικά σε μορφή ευκρινών φωτοαντιγράφων :
1) Βιογραφικό σημείωμα.
2) Απαιτούμενο τίτλο σπουδών (Εάν το τίτλος σπουδών έχει αποκτηθεί στην αλλοδαπή, απαιτείται πράξη 

αναγνώρισης από το ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α. ή πιστοποιητικό αναγνώρισης από το Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. περί ισοτιμίας και 
αντιστοιχίας του τίτλου), Απαιτούμενος τίτλος σπουδών. Αντίγραφο Πτυχίου: α) Πολυτεχνείου ή 
Πολυτεχνικής Σχολής Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Α.Ε.Ι.) του εσωτερικού ή ισότιμων σχολών 
του εξωτερικού, τμήματος Μηχανολόγων Μηχανικών ή Ηλεκτρολόγων Μηχανικών ή Χημικών 
Μηχανικών και άδεια άσκησης επαγγέλματος, που χορηγείται από το Τεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδας ή β) 
Πανεπιστημιακής Σχολής εσωτερικού ή ισότιμων σχολών του εξωτερικού, τμήματος Χημικών ή γ) 
Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) ή ισότιμων σχολών του εξωτερικού τμημάτων 
Μηχανολογίας, Ηλεκτρολογίας ή Ενεργειακής Τεχνικής ή πτυχίο των πρώην σχολών υπομηχανικών και 
των Κέντρων Ανωτέρας Τεχνικής και Επαγγελματικής Εκπαίδευσης (Κ.Α.Τ.Ε.Ε.). 

3) Υπεύθυνη δήλωση της παρ. 4 του άρθρου 8 του Ν.1599/1986 (Α΄75), όπως εκάστοτε ισχύει, χωρίς 
θεώρηση του γνήσιου της υπογραφής, η οποία θα φέρει ως ημερομηνία την ημερομηνία υποβολής της 
προσφοράς, στην οποία θα αναγράφονται τα στοιχεία της παρούσας πρόσκλησης ενδιαφέροντος στην οποία 
συμμετέχουν, και θα  δηλώνεται ότι: 

i. Δεν τελούν υπό πτώχευση ή σε διαδικασία κήρυξης πτώχευσης.
ii. Δεν έχουν καταδικαστεί για αδίκημα σχετικά με την άσκηση της επαγγελματικής τους δραστηριότητας.

iii. Ότι δεν συντρέχουν οι λοιποί λόγοι αποκλεισμού από την συμμετοχή σε διαδικασία σύναψης σύμβασης 
των άρθρων 73 και 74 του Ν. 4412/2016.





iv. Ότι έχουν λάβει πλήρη γνώση και έχουν αποδεχθεί ανεπιφύλακτα το σύνολο των όρων που περιέχονται 
στην παρούσα πρόσκληση. 

4)Υπεύθυνη Δήλωση στην οποία θα δηλώνεται ότι δεν υπάρχει αμετάκλητη καταδικαστική απόφαση για έναν 
από τους λόγους της παρ. 1 του άρθρου 73 του Ν.4412/2016, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. Η ως άνω 
Υπεύθυνη Δήλωση αφορά:

 Στις περιπτώσεις εταιρειών Ε.Π.Ε., O.E., Ε.Ε. και ΙΚΕ τον/τους διαχειριστή/ές,
 Στις περιπτώσεις ανωνύμων εταιρειών (Α.Ε.), τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, καθώς και  όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου
 Σε κάθε άλλη περίπτωση νομικού προσώπου, τον νόμιμο εκπρόσωπό του.

5) Νομιμοποιητικά έγγραφα της επιχείρησης, μέσω των οποίων να αποδεικνύεται η νόμιμη σύσταση της 
εταιρείας και τα πρόσωπα που νόμιμα τη δεσμεύουν (τα αποδεικτικά ισχύουσας εκπροσώπησης σε 
περίπτωση νομικών προσώπων, πρέπει να έχουν εκδοθεί έως τριάντα (30) εργάσιμες ημέρες πριν από την 
υποβολή τους). Σε περίπτωση ατομικής επιχείρησης απαιτείται    έναρξη επιτηδεύματος.

6. Προϋπηρεσία η οποία υπολογίζεται από την απόκτηση απολυτηρίου ή πτυχίου, για τους τεχνικούς των 
περιπτώσεων α΄ και β’ τουλάχιστον διετή, για τους τεχνικούς της περίπτωσης γ’ τουλάχιστον πενταετή. 
Επισημαίνεται ότι για τους τεχνικούς ασφάλειας που έχουν παρακολουθήσει πρόγραμμα επιμόρφωσης σε 
θέματα ασφάλειας και υγείας των εργαζομένων, διάρκειας τουλάχιστον 100 ωρών, σύμφωνα με το άρθρο 
22 (Ν. 3850/10) που εκτελείται από τα αρμόδια Υπουργεία ή εκπαιδευτικούς ή άλλους δημόσιους 
οργανισμούς ή από εξειδικευμένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (Κ.Ε.Κ.) πιστοποιημένα για την 
υγεία και ασφάλεια των εργαζομένων, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις, η προϋπηρεσία 
μειώνεται ως εξής: α) για τους τεχνικούς των περιπτώσεων α' και β' της παραγράφου 1 κατά ένα έτος β) 
για τους τεχνικούς της περίπτωσης γ' της παραγράφου 1 κατά τρία έτη. Κατά συνέπεια στην περίπτωση 
αυτή θα πρέπει να προσκομίσουν σχετικό πιστοποιητικό.

7. Βεβαίωση/Πιστοποιητικό εγγραφής στην Ηλεκτρονική Βάση του Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού 
Συστήματος του Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας (Ο.Π.Σ. - Σ.ΕΠ.Ε.).

8.  Οικονομική προσφορά στην οποία θα αποτυπώνεται η προσφερόμενη τιμή

Κάθε σελίδα της Οικονομικής Προσφοράς παρακαλούμε να έχει την σφραγίδα και την υπογραφή σας. 
Η προσφορά δεν πρέπει να έχουν ξύσματα, σβησίματα, προσθήκες, διορθώσεις και οτιδήποτε άλλο που τις 
καθιστούν ασαφείς ή δυσανάγνωστες.

Θα πρέπει να υποβάλλονται πέραν της οικονομικής προσφοράς, (βάσει νόμου) α) Φορολογική 
Ενημερότητα, β) Ασφαλιστική  Ενημερότητα, γ) Πιστοποιητικό δικαστικής φερεγγυότητας ατομικό και 
εφόσον πρόκειται για εταιρείες περιορισμένης ευθύνης (Ε.Π.Ε) και προσωπικές (Ο.Ε. και Ε.Ε.), η υποχρέωση 
αφορά στους διαχειριστές της εταιρείας και εφόσον πρόκειται για ανώνυμες εταιρείες (Α.Ε.), η υποχρέωση 
αφορά στον Διευθύνοντα Σύμβολο και όλα τα μέλη του διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας.

Για οποιαδήποτε περαιτέρω διευκρίνιση ή πληροφορία χρειαστείτε, παρακαλούμε όπως 
επικοινωνήσετε οποιαδήποτε εργάσιμη ημέρα και ώρα με το Τμήμα Προμηθειών στο τηλ.: 2521351325. 

           
Μ.Ε.Π

Ο Αντιπεριφερειάρχης Δράμας

Μουρβετίδης Μιχαήλ





ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΝΑΤ. ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΔΡΑΜΑΣ
ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ

Του/της…………………………………………………………………………………………………………..

με έδρα τ…………………….……….., οδός ……….…….…………….., αριθμ.………,ΤΚ……..…..…, 

Τηλ.  ……………….., Α.Φ.Μ. …………………….. , ΔΟΥ…………...………

Αριθμός εργαζομένων 
(Μόνιμοι/Αορίστου/Ορισμένου 
χρόνου

Κατηγορία Ώρες Εργασίας 
/Έτος/Εργαζόμενο

Ώρες ετήσιας 
απασχόλησης 
Τεχνικού 
Ασφαλείας

Σύνολο ωρών 
ετησίως Τιμή χωρίς ΦΠΑ

152 Γ 0,4 60,80
48 Β 0,6 28,80
34 Γ 0,4 13,60
21 Γ 0,4 8,40

111,60

Σύνολο: 255 Σύνολο ωρών χωρίς 
ΦΠΑ

Κόστος Εκπόνησης Γραπτής Εκτίμησης Επαγγελματικού Κινδύνου χωρίς ΦΠΑ

Γενικό Σύνολο

ΦΠΑ 24%

ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΗΣ ΜΕ 
ΦΠΑ

ΤΕΛΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ με το ΦΠΑ (Ολογράφως και αριθμητικώς): 

……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………….……………

…………………………………………………………………………………………………………………….

Δράμα,   ….… /…. /2025
Ο προσφέρων

(σφραγίδα και υπογραφή)




	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	Protocol: Π.Α.Μ.Θ. 28.11.2025

Α. Π.: οικ. 413934/7704
	AkrivesAntigrafo: 


