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                                                    ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
             Του  Πρακτικού  11 / 2013  συνεδρίασης  του Περιφερειακού Συμβουλίου       
                                           Ανατολικής Μακεδονίας Θράκης 
                                      ----------------------------------------- 
                                           Αριθ. Απόφασης  198   / 2013 
                                      --------- ---------------------------------         
 
     ΠΕΡΙΛΗΨΗ : Πρόταση για τη μεταφορά υπαλλήλων του Χιονοδρομικού Κέντρου 

Φαλακρού στην Περιφέρεια Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης . 
 
 
 
    Στην Κομοτηνή σήμερα 15  Ιουλίου  2013 ημέρα  Δευτέρα και ώρα 18.00, στην 
αίθουσα συνεδριάσεων της Περιφερειακής Ενότητας Ροδόπης, παρουσία του 
Περιφερειάρχη Αριστείδη Γιαννακίδη, των Αντιπεριφερειαρχών : Ιωάννη Ξανθόπουλου 
Π.Ε Δράμας, Γεωργία   Νικολάου -  Μαυρανεζούλη Π.Ε. Έβρου, Αρχέλαο Γρανά Π.Ε. 
Καβάλας, Φώτιο Καραλίδη Π.Ε. Ξάνθης ,Παύλο Δαμιανίδη  Π.Ε. Ροδόπης, που 
κλήθηκαν νόμιμα σύμφωνα με το άρθρο 167  παρ. 4 του N. 3852/2010, συνήλθε σε 
δημόσια τακτική Συνεδρίαση το Περιφερειακό Συμβούλιο Ανατολικής Μακεδονίας 
Θράκης μετά από την Δ.Δ ΟΙΚ. 3823 / 03 - 07 – 2013  έγγραφη πρόσκληση του 
Προέδρου του που επιδόθηκε σε κάθε Περιφερειακό  Σύμβουλο, σύμφωνα  με το άρθρο 
167 παρ. 2 του Ν. 3852 /2010. 
        ΠΑΡΟΝΤΕΣ:  
    1. Τελλίδης Ιωάννης ,  Πρόεδρος  
    2. Πατακάκης Ανάργυρος ,  Αντιπρόεδρος   
    3. Ζαγναφέρης Κωνσταντίνος,  Γραμματέας 
                                              ΤΑ ΜΕΛΗ 

1. Χουσεϊν Ερτζάv                          
2. Σαλήμ Σεβγκή     
3. Νικολαίδης Ιωάννης 
4. Ούστογλου Γεώργιος   
5. Μουμίν Καάν     
6. Βαβίας Σταύρος 
7. Χριστοδουλίδης Γεώργιος  
8. Χαϊτίδης Δημήτριος                                                              
9. Γερομάρκος Γεώργιος                     
10. Μιχαηλίδης Κωνσταντίνος              
11. Σιακήρ Αιχάν                                        
12. Κεφαλίδου Ανδρονίκη                     
13. Ουζούν Ιρφάν 
14. Παπακοσμάς Κωνσταντίνος 
15. Μαραγκού Γεωργία                                
16. Παπαδόπουλος Χρυσόστομος              
17. Τσολάκ Σουάτ     
18. Γκουγκουσκίδου Μαρία 
19. Κανελάκης Ιωάννης 
 

20. Κουκουβέλα  Ζουμπουλιά   
21. ΤσούλουΤσαγκαλίδου Συρματένια                       
22. Σερεφιά  Σουλτάνα 
23. Παπαδόπουλος Στυλιανός 
24. Πατήρας  Νικόλαος   
25. Τζανίδης Νικόλαος 
26. Παυλίδης Γεώργιος 
27. Πέτροβιτς  Δημήτριος   
28.  Μπαλίκας Ανδρέας   
29. Μιχελής Κωνσταντίνος 
30. Χατζή Μεμίς Τουρκές    
31. Καβαρατζής Σταύρος 
32. Μαρκόπουλος Θεόδωρος  
33. Παπαδόπουλος Κίμων 
34. Μωυσίδης Παναγιώτης  
35. Ζησίμου Γεώργιος – Παύλος   
36. Τρέλλης Χρήστος 
37. Ποτόλιας  Χρήστος 
38. Γεροστεργίου Αικατερίνη 

                ΑΠΟΝΤΕΣ:   
                                                       ΤΑ ΜΕΛΗ 

1. Πουρνάρα Μαρίκα                                 6. Καραβάς Κωνσταντίνος 
2. Τσαλδαρίδης Αναστάσιος                      7. Γαλαζούλας Χρήστος 
3. Ζιμπίδης Γεώργιος                                  8. Μπαράν Μπουρχάν 
4. Ματζιάρης Αντώνιος                              9. Αραμπατζής Αθανάσιος 
5. Χατζηδημητρίου Χρήστος                    10. Χαρίτου Δημήτριος 
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    Χρέη υπηρεσιακής  γραμματέως άσκησε η υπάλληλος της Περιφέρειας Ανατολικής 
Μακεδονίας Θράκης κα Ελένη Κατσικούδη . 
    Αφού διαπιστώθηκε απαρτία διότι σε σύνολο 51 μελών ήταν παρόντα τα  41 μέλη 
άρχισε η συζήτηση των  θεμάτων  της ημερήσιας διάταξης. 
    Εισηγούμενoς  το δέκατο έβδομο  θέμα της  ημερήσιας διάταξης ο  
Αντιπεριφερειάρχης της Π.Ε Δράμας κ. Ιωάννης Ξανθόπουλος, έθεσε υπόψη των μελών 
του Περιφερειακού Συμβουλίου Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης  τις παρακάτω 
διατάξεις του άρθρου 109 του Ν.3852 /2010 : 

                Συγχώνευση κοινωφελών επιχειρήσεων των νέων δήμων 

1. Κοινωφελείς επιχειρήσεις των Ο.Τ.Α., πρώτου βαθμού, που συνενώνονται σε ένα νέο 
δήμο, συγχωνεύονται υποχρεωτικά σε μία κοινωφελή επιχείρηση. Με απόφαση του 
οικείου δημοτικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται μέσα σε προθεσμία δύο (2) μηνών 
από την εγκατάσταση των δημοτικών αρχών, ορίζεται η επωνυμία, ο σκοπός, η διοίκηση, 
το κεφάλαιο, οι πόροι, η διάρκεια, η έδρα της κοινωφελούς επιχείρησης και κάθε άλλο 
στοιχείο αναγκαίο κατά την κρίση του δημοτικού συμβουλίου, η οποία δημοσιεύεται 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, μετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας ελέγχου 
νομιμότητας. Κινητά και ακίνητα περιουσιακά στοιχεία των συγχωνευόμενων 
επιχειρήσεων περιέρχονται αυτοδικαίως στην επιχείρηση που προκύπτει, η οποία 
υπεισέρχεται ως καθολικός διάδοχος σε όλα τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των 
συγχωνευόμενων επιχειρήσεων, συμπεριλαμβανομένων και των συμβάσεων μίσθωσης 
έργου και εργασίας ορισμένου χρόνου μέχρι τη λήξη τους. Οι εκκρεμείς δίκες, στις 
οποίες διάδικο μέρος είναι οι συγχωνευθείσες επιχειρήσεις, συνεχίζονται αυτοδικαίως 
από τη νέα κοινωφελή επιχείρηση χωρίς να απαιτείται ειδική διαδικαστική πράξη 
συνέχισης για καθεμία από αυτές. Μέχρι τη δημοσίευση της ανωτέρω απόφασης 
παρατείνεται αυτοδικαίως η θητεία των διοικήσεων των υφιστάμενων επιχειρήσεων. 

2.Το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου των 
επιχειρήσεων που συγχωνεύονται μεταφέρεται στη νέα επιχείρηση και κατατάσσεται σε 
αντίστοιχες θέσεις, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου της. Ο χρόνος υπηρεσίας 
του προσωπικού στις επιχειρήσεις που συγχωνεύονται λαμβάνεται υπόψη για όλες τις 
μισθολογικές και ασφαλιστικές συνέπειες. 

3.Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται μέσα σε τρεις (3) μήνες 
από τη δημοσίευση της απόφασης της παραγράφου 1 του δημοτικού συμβουλίου, 
συντάσσεται εσωτερικός κανονισμός προσωπικού, στον οποίο εντάσσονται οι θέσεις του 
αναγκαίου προσωπικού. 

4.Με αιτιολογημένη απόφαση του δημοτικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται με την 
απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των μελών του, μεταφέρεται τυχόν πλεονάζον 
προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου των ανωτέρω 
επιχειρήσεων σε νομικά πρόσωπα του δήμου με την ίδια σχέση εργασίας. Το προσωπικό 
αυτό διέπεται ως προς τους όρους και το ύψος της αμοιβής της εργασίας του από τις 
συλλογικές συμβάσεις εργασίας που ισχύουν εκάστοτε για το προσωπικό των νομικών 
προσώπων στα οποία μεταφέρεται. Ο χρόνος της προϋπηρεσίας του προσωπικού που 
μεταφέρεται λαμβάνεται υπόψη για όλες τις μισθολογικές και ασφαλιστικές συνέπειες. 

5.Το προσωπικό που μεταφέρεται σε νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου του δήμου 
κατατάσσεται σε προσωποπαγείς θέσεις της ίδιας εκπαιδευτικής βαθμίδας και 
αντίστοιχης ή παρεμφερούς ειδικότητας. Η πράξη κατάταξης του προσωπικού εκδίδεται 
από το αρμόδιο για το διορισμό όργανο και δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της 
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Κυβερνήσεως. Το μεταφερόμενο προσωπικό σε νομικά πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου του 
δήμου κατατάσσεται σε αντίστοιχες θέσεις, με απόφαση του οικείου διοικητικού 
συμβουλίου. 

6.«Οι διατάξεις των ανωτέρω παραγράφων εφαρμόζονται αναλόγως και στη συγχώνευση 
των Δημοτικών Επιχειρήσεων Ύδρευσης και Αποχέτευσης (Δ.Ε.Υ.Α.). Η αρμοδιότητα 
της νέας μετά τη συγχώνευση Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης και Αποχέτευσης ή της 
προϋπάρχουσας Δ.Ε.Υ.Α. εκτείνεται υποχρεωτικά στο σύνολο της εδαφικής περιοχής 
του δήμου.» [9] 
 
7. Σε περίπτωση λύσης κοινωφελούς επιχείρησης ή Δ.Ε.Υ.Α. και ανάληψης των 
δραστηριοτήτων της από τον οικείο δήμο ή από νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου 
αυτού, το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου και ορισμένου 
χρόνου μεταφέρεται στον αντίστοιχο φορέα με την ίδια σχέση εργασίας, ύστερα από 
απόφαση του δημοτικού συμβουλίου. Συμβάσεις έργου που έχουν συναφθεί από τις 
επιχειρήσεις που λύονται εκτελούνται από τον αντίστοιχο φορέα άσκησης των σχετικών 
αρμοδιοτήτων. [5]  

«Οφειλές των ανωτέρω επιχειρήσεων προς το Ελληνικό Δημόσιο, τα ασφαλιστικά ταμεία 
και προς τρίτους, περιλαμβανομένων και δεδουλευμένων αποδοχών του μεταφερόμενου 
προσωπικού τους, μπορούν να καταβάλλονται από τον οικείο δήμο μετά από 
αιτιολογημένη απόφαση του δημοτικού συμβουλίου, που λαμβάνεται με την απόλυτη 
πλειοψηφία του συνόλου των μελών του. «Οι ρυθμίσεις του προηγούμενου εδαφίου 
εφαρμόζονται αναλογικά και για οφειλές αμιγών επιχειρήσεων του π.δ. 410/1995 
που λύθηκαν, καθώς και για οφειλές ανωνύμων και αναπτυξιακών εταιριών των 
οποίων οι εταίροι είναι αποκλειστικά ΟΤΑ ή και νομικά τους πρόσωπα, εφόσον 
τελούν υπό εκκαθάριση ή λυθούν και τεθούν υπό εκκαθάριση μέχρι τις 31.12.2012.» 
[10]» [7] [11] 

7. α) Από 1.1.2011 η Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Μείζονος περιοχής 
Βόλου (ΔΕΥΑΜΒ) διέπεται σχετικά με την εν γένει λειτουργία της από τις σχετικές 
διατάξεις του ν. 1069/1980. Οι αντίστοιχες διατάξεις του ν. 890/1979 καταργούνται. Η 
θητεία του παρόντος διοικητικού συμβουλίου λήγει με την εγκατάσταση του νέου, το 
οποίο ορίζεται κατά τις διατάξεις του άρθρου 3 του ν. 1069/1980.  

β) Μέχρι την κατάρτιση και ψήφιση του προϋπολογισμού είναι επιτρεπτή η 
πραγματοποίηση δαπανών, χωρίς τους περιορισμούς των δωδεκατημορίων, από δήμους 
και περιφέρειες, οι οποίες αφορούν την εκπλήρωση ανειλημμένων συμβατικών 
υποχρεώσεων. [6] 
 
8. Η ζημία που υφίσταται κατά τη συγχώνευση κοινωφελών επιχειρήσεων των Ο.Τ.Α. ή 
Δημοτικών Επιχειρήσεων Ύδρευσης και Αποχέτευσης (Δ.Ε.Υ.Α.) σε νέα κοινωφελή 
επιχείρηση ή Δ.Ε.Υ.Α., μεταφέρεται στον ισολογισμό έναρξης της νέας επιχείρησης. Το 
μέρος της ζημίας αυτής, για το οποίο υπήρχε δικαίωμα μεταφοράς από τα 
συγχωνευόμενα νομικά πρόσωπα στα επόμενα έτη με βάση τις διατάξεις της 
παραγράφου 3 του άρθρου 4 του Κ.Φ.Ε., μεταφέρεται για συμψηφισμό με βάση τις 
διατάξεις του ίδιου ως άνω άρθρου. [8] [12] και  

                                                     ΕΙΣΗΓΕΙΤΑΙ 

 Την τροποποίηση  του εδαφίου 2 παρ.7 του άρθρου 109 του νόμου 3852/2010 εν όψει 
της λύσης της Εταιρίας «ΧΙΟΝΟΔΡΟΜΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΦΑΛΑΚΡΟΥ Α.Ε Ο.Τ.Α» και 
την μεταφορά του προσωπικού στην Περιφέρεια ΑΜΘ. 
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      To Περιφερειακό   Συμβούλιο μετά από διαλογική συζήτηση και έχοντας υπόψη  τις 
διατάξεις  του άρθρου 109  του Ν. 3852/ 2010 . 

 
                                         ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ 

       Nα κατατεθεί πρόταση στο Υπουργείο Εσωτερικών για την θεσμική αλλαγή 
(τροποποίηση ) του εδαφίου 2 παρ.7 του άρθρου 109 του νόμου 3852/2010 ως προς τα 
κάτωθι : 

       1. Το "αποκλειστικά Ο.Τ.Α" να γίνει "κατά πλειοψηφία Ο.Τ.Α"  

       2. Το "εφόσον τελούν υπό εκκαθάριση ή λυθούν και τεθούν υπό εκκαθάριση μέχρι     
τις 31-12-12" να γίνει "εφόσον τελούν υπό εκκαθάριση ή λυθούν και τεθούν υπό 
εκκαθάριση μέχρι τις 31-12-13"  

      3. Να προστεθεί "το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου και 
ορισμένου χρόνου μεταφέρεται σε εταίρο Ο.Τ.Α με την ίδια σχέση εργασίας, 
ύστερα από απόφαση του δημοτικού ή περιφερειακού συμβουλίου. 

       Αποχώρησαν  από την συνεδρίαση οι  Περιφερειακοί  Σύμβουλοι κ.κ  Σαλήμ 
Σεβγκή, Μουμίν Καάν , Παπακοσμάς Κωνσταντίνος , Τσολάκ Σουάτ, Τσούλου 
Τσαγκαλίδου Συρματένια,  Πατήρας Νικόλαος, Χατζή Μεμίς Τουρκές , Καβαρατζής 
Σταύρος,   Παπαδόπουλος Κίμων,    Ζησίμου Γεώργιος – Παύλος .                                                           
 
       Η παρούσα απόφαση έλαβε α/α  198  /2013  
 
                                                   
              Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  ΤΟΥ                                 Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  ΤΟΥ                               
  ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ       ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  
      ΑΝ.ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΘΡΑΚΗΣ                 ΑΝ.ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΘΡΑΚΗΣ       
 
          Τελλίδης   Ιωάννης                                      Ζαγναφέρης   Κωνσταντίνος 
        
               
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
              
   
        
               
             


