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                                                        ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
             Του  Πρακτικού  19 / 2012  συνεδρίασης  του Περιφερειακού Συμβουλίου       
                                           Ανατολικής Μακεδονίας Θράκης 
                                      ----------------------------------------- 
                                           Αριθ. Απόφασης  377 / 2012 
                                      --------- ---------------------------------         

   ΠΕΡΙΛΗΨΗ : Τροποποίηση Οργανισμού Λειτουργίας της Περιφέρειας 
Ανατολικής Μακεδονίας Θράκης. 

 
 
    Στην Κομοτηνή  σήμερα  30  Οκτωβρίου  2012  ημέρα Τρίτη   και ώρα  17.00 ,   
στην αίθουσα συνεδριάσεων της Περιφερειακής Ενότητας  Ροδόπης, παρουσία του 
Περιφερειάρχη  Αριστείδη Γιαννακίδη των Αντιπεριφερειαρχών : Ξανθόπουλο Ιωάννη 
Π.Ε. Δράμας , Νικολάου -  Μαυρανεζούλη Γεωργία Π.Ε. Έβρου, Γρανά  Αρχέλαο Π.Ε. 
Καβάλας, Καραλίδη Φώτιο Π.Ε. Ξάνθης, Δαμιανίδη  Παύλο  Π.Ε Ροδόπης,  που  
κλήθηκαν νόμιμα σύμφωνα με το άρθρο 167  παρ. 4 του N. 3852/2010 ,  συνήλθε σε 
δημόσια τακτική  Συνεδρίαση το Περιφερειακό Συμβούλιο Ανατολικής Μακεδονίας 
Θράκης   μετά  από  την  Δ.Δ ΟΙΚ. 6667  / 22 - 10 – 2012  έγγραφη πρόσκληση του 
Προέδρου  του  που επιδόθηκε σε κάθε Περιφερειακό  Σύμβουλο , σύμφωνα  με το 
άρθρο 167 παρ. 2 του Ν. 3852 /2010 . 
            ΠΑΡΟΝΤΕΣ:  

1. Μιχαηλίδης Κωνσταντίνος  , Πρόεδρος  
2. Μαρκόπουλος Θεόδωρος   ,  Αντιπρόεδρος 
3. Ζαγναφέρης Κωνσταντίνος  , Γραμματέας 

                                                 ΤΑ ΜΕΛΗ 
  1   Σαλήμ Σεβγκή                                 24 Τσούλου-Τσαγκαλιδου Συρματένια                                                                                                                                            
  2 Νικολαίδης Ιωάννης 25 Σερεφιά Σουλτάνα                                                                       
  3 Ούστογλου Γεώργιος   26 Παπαδόπουλος Στυλιανός   
  4 Μουμίν Καάν 27 Πατήρας Νικόλαος    
  5 Τελλίδης Ιωάννης 28 Tζανίδης Νικόλαος 
  6 Βαβίας Σταύρος 29 Παυλίδης Γεώργιος 
  7 Πουρνάρα Μαρίκα                       30 Καραβάς  Κωνσταντίνος   
  8 Χριστοδουλίδης Γεώργιος                                                                31 Πέτροβιτς Δημήτριος 
  9 Τσαλδαρίδης Αναστάσιος 32 Μπαλίκας Ανδρέας 
10 Χαιτίδης Δημήτριος 33 Μιχελής Κωνσταντίνος 
11 Γερομάρκος Γεώργιος 34 Γαλαζούλας  Χρήστος   
12 Σιακήρ Αϊχάν     35 Χατζή Μεμίς Τουρκές                                              
13 Κεφαλίδου Ανδρονίκη 36 Καβαρατζής Σταύρος                                             
14 Ουζούν Ιρφάν    37 Μπαράν Μπουρχάν   
15 Παπακοσμάς Κωνσταντίνος             38 Πατακάκης Ανάργυρος   
16 Μαραγκού Γεωργία    39 Παπαδόπουλος Κίμων 
17 Παπαδόπουλος Χρυσόστομος 40 Μωυσίδης Παναγιώτης   
18 Τσολάκ Σουάτ                                                                                  41 Αραμπατζής Αθανάσιος 
19 Γκουγκουσκίδου Μαρία 42 Τρέλλης Χρήστος 
20 Κανελάκης Ιωάννης 43 Ποτόλιας  Χρήστος 
21 Ζιμπίδης Γεώργιος 44 Χαρίτου Δημήτριος   
22 Κουκουβέλα  Ζουμπουλιά 45 Γεροστεργίου Αικατερίνη                   
23 Ματζιάρης Αντώνιος                                                                                                                                                

            ΑΠΟΝΤΕΣ:   
                                            ΤΑ ΜΕΛΗ              
      1. ΧουσεϊνΕρτζάν                                       3. Ζησίμου Γεώργιος – Παύλος 
      2. Χατζηδημητρίου Χρήστος       
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     Χρέη υπηρεσιακής  γραμματέως άσκησε η υπάλληλος της Περιφέρειας Ανατολικής 
Μακεδονίας Θράκης κα Κατσικούδη Ελένη . 
    Αφού διαπιστώθηκε απαρτία διότι σε σύνολο 51 μελών ήταν παρόντα τα 48 μέλη 
άρχισε η συζήτηση των  θεμάτων  της ημερήσιας διάταξης. 
   Εισηγούμενος  το  πέμπτο θέμα  της   ημερήσιας διάταξης ο Εκτελεστικός 
Γραμματέας της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας Θράκης κ. Κατσιμίγας 
Κωνσταντίνος, έθεσε υπόψη των μελών του Περιφερειακού Συμβουλίου Ανατολικής 
Μακεδονίας Θράκης  τα εξής : 
    Με τις διατάξεις των παραγράφων 5 και 6 του άρθρου 199 του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 
87Α) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-
Πρόγραμμα Καλλικράτης» ορίζεται ότι: Τα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης 
(Κ.Ε.Κ.)που έχουν συσταθεί από τις καταργούμενες νομαρχιακές αυτοδιοικήσεις και 
έχουν πιστοποιηθεί ως τέτοια κατά την οικεία νομοθεσία ,περιέρχονται αυτοδικαίως 
στις οικείες περιφέρειες, από την   έναρξη λειτουργίας τους. Τα ανωτέρω ΚΕΚ 
συνεχίζουν να λειτουργούν με τη μορφή σύμφωνα με την οποία ιδρύθηκαν ,μέχρι τη 
λήξη του χρόνου που προβλέπεται στη συστατική τους πράξη, χωρίς δυνατότητα 
ανανέωσης. Εξακολουθούν να διέπονται από τις ιδρυτικές τους διατάξεις, τους όρους 
του καταστατικού τους και τις ρυθμίσεις του παρόντος νόμου. Στις περιπτώσεις κατά 
τις οποίες δεν προβλέπεται στη συστατική τους πράξη συγκεκριμένος χρόνος 
λειτουργίας, αυτός λήγει με την πάροδο εικοσαετίας από την έναρξη ισχύος του 
παρόντος.   
         Για το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου των 
Κέντρων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Κ.Ε.Κ),που έχουν συσταθεί από τη 
Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση ή στα οποία συμμετέχουν κατά πλειοψηφία φορείς της 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης  και τα οποία συγχωνεύονται, λύονται ή εξαντλείται ο χρόνος 
λειτουργίας τους κατά τη συστατική τους πράξη εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις 
των παραγράφων 3 και 4 του ιδίου άρθρου. 
         Σύμφωνα με αυτές το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου μεταφέρεται ,είτε στην επιχείρηση που αναλαμβάνει τους σκοπούς του ΚΕΚ ή 
στην Περιφέρεια και κατατάσσεται σε αντίστοιχες θέσεις με απόφαση του 
Περιφερειακού Συμβουλίου μετά από εισήγηση της Εκτελεστικής Επιτροπής. 
        Η σύσταση των εν λόγω προσωποπαγών θέσεων συνιστά τροποποίηση του 
υφιστάμενου Οργανισμού της Περιφέρειας. Το μεταφερόμενο προσωπικό 
κατατάσσεται σε προσωποπαγείς θέσεις ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
αντίστοιχης εκπαιδευτικής βαθμίδας και αντίστοιχης ή παρεμφερούς ειδικότητας. 
Διέπεται δε ως προς τους όρους και το ύψος της αμοιβής της εργασίας τους από τα 
ισχύοντα  εκάστοτε για το προσωπικό των φορέων στους οποίους μεταφέρονται. Η 
πράξη κατάταξης του προσωπικού εκδίδεται από το αρμόδιο για το διορισμό όργανο 
και δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
        Ο χρόνος υπηρεσίας του προσωπικού στις επιχειρήσεις από τις οποίες 
μεταφέρεται λαμβάνεται υπόψη για όλες τις μισθολογικές και ασφαλιστικές συνέπειες.   
        Περαιτέρω δυνάμει του άρθρου 198 ν.3852/7-6-2010  ΦΕΚ 87 Α’ («Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα 
Καλλικράτης»)  η Περιφέρεια υπεισέρχεται αυτοδικαίως σε όλα τα δικαιώματα και τις 
υποχρεώσεις των καταργουμένων Νομαρχιακών Αυτοδιοικήσεων ως προς τις 
επιχειρήσεις τους.   
 ΙΣΤΟΡΙΚΟ 
 
Με το από 6-2-1995 καταστατικό σύστασης αστικής μη  κερδοσκοπικής εταιρείας, που 
καταχωρήθηκε  με α/α 6/95 στο βιβλίο  εταιρών του Πρωτοδικείου Έβρου,  συστήθηκε 
Κέντρο Επαγγελματικής Κατάρτισης στην Περιφέρεια Ανατολικής Μακεδονίας και 
Θράκης με την επωνυμία «ΕΒΡΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ, όπως τροποποιήθηκε 
μεταγενέστερα, με το από 26-1-1998 ιδιωτικό συμφωνητικό  που καταχωρήθηκε  με 
α/α 3/98 στο βιβλίο  εταιρών του Πρωτοδικείου Έβρου, και  επανατροποποιήθηκε  με 
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το από 22-11-2000 ιδιωτικό συμφωνητικό  που καταχωρήθηκε  με α/α 18/2000 στο 
βιβλίο  εταιρών του Πρωτοδικείου Έβρου Το ανωτέρω αποτελεί πιστοποιημένο Κέντρο 
Επαγγελματικής Κατάρτισης από το ΕΚΕΠΙΣ (ειδ.κωδ.αρ.12111089).  
Πρόκειται για μια αστική μη κερδοσκοπική εταιρεία στην οποία την πλειοψηφία του 
εταιρικού κεφαλαίου την κατέχουν φορείς της Τοπικής Αυτοδιοίκησης ( με βάση την 
τελευταία τροποποίηση μετέχουν 1)Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση Ροδόπης-Έβρου –
Νομαρχιακό Διαμέρισμα Έβρου 35% 2)Δήμος Αλεξανδρούπολης 35%, 
3)Δημοσυνεταιριστική Εταιρία 21%, 4)Δήμος Τριγώνου 4%,5)Αναπτυξιακή Εταιρία 
Ν.Έβρου 5%) 
   Η ως άνω επιχείρηση αποτελεί Νομικό Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου και διέπεται από 
τους κανόνες της ιδιωτικής οικονομίας (άρθρο 76 παρ.3 Π.Δ. 30/1996). Σύμφωνα με το 
άρθρο 198 ν.3852/2010, η Περιφέρεια ΑΜΘ υπεισήλθε από 1-1-2011 σε όλα τα 
δικαιώματα και τις υποχρεώσεις του καταργηθέντος Νομαρχιακού Διαμερίσματος  
Έβρου ως προς την επιχείρηση. 
Με το από 24-06-2011, υπ’ αρ. πρακτικού: 2/2011 αποφάσεως της Έκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αποφασίστηκε η λύση και εκκαθάριση της  
Αστικής Μη Κερδοσκοπικής Εταιρίας, ήτοι Κέντρου Επαγγελματικής Κατάρτισης 
Κ.ΕΚ με την επωνυμία «ΕΒΡΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ» τηρουμένων των 
προαναφερθεισών διατάξεων του άρθρου 199 ν.3852/2010.  
  Σύμφωνα με τα προσκομισθέντα στοιχεία, το υφιστάμενο προσωπικό της επιχείρησης 
ήταν έξι εργαζόμενες με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, ήτοι 
οι: 
 1. Μαυρογιάννη Μαρία του Τριαντάφυλλου, εργαζόμενη και Διευθύντρια της Αστικής 
μη κερδοσκοπικής εταιρίας – Κ.Ε.Κ. με την επωνυμία «ΕΒΡΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ» με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου (πτυχιούχος του Τμήματος 
Διοίκησης Επιχειρήσεων της Σχολής Διοίκησης και Οικονομίας του ΤΕΙ Λάρισας) 
κατηγορίας ΤΕ, ειδικότητας χειριστού Η/Υ, κατόχου του Α.Δ.Τ. ΑΕ 419727,η οποία 
προσελήφθη την 1/8/2002 , δυνάμει της υπ.αριθ. 38 /1-8-2002  αποφ. Δ.Σ 
 
  2. Πρίγγα Χρυσούλα του Κωνσταντίνου, εργαζόμενη της Αστικής μη     
κερδοσκοπικής εταιρίας – Κ.Ε.Κ. με την επωνυμία «ΕΒΡΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ» με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου (πτυχιούχος του Τμήματος 
Φιλοσοφίας Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας της Φιλοσοφικής Σχολής του 
Πανεπιστημίου Ιωαννίνων) κατηγορίας ΠΕ, ειδικότητας υπαλλήλου γραφείου, κατόχου 
του Α.Δ.Τ. ΑΗ 912930, η οποία προσελήφθη την 2/10/2006, δυνάμει της υπ.αριθ. 92 
/2-10-2006 αποφ. Δ.Σ. 
 
3. Παπάζογλου Μαρία του Διαμαντή, εργαζόμενη της Αστικής μη κερδοσκοπικής 
εταιρίας – Κ.Ε.Κ. με την επωνυμία «ΕΒΡΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ» με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου (απόφοιτος Λυκείου) κατηγορίας ΔΕ, ειδικότητας 
βοηθού λογιστή, κατόχου του Α.Δ.Τ. Φ 20566, η οποία προσελήφθη την 1/1/2002 
δυνάμει της υπ.αριθ. 35 /31-12-2001 αποφ. Δ.Σ 
 
 
4. Νάκου Λαμπρινή – Ειρήνη του Γεωργίου, εργαζόμενη της Αστικής μη 
κερδοσκοπικής εταιρίας – Κ.Ε.Κ. με την επωνυμία «ΕΒΡΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ» με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου (πτυχιούχος του Τμήματος 
Κοινωνικής Πολιτικής του Παντείου Πανεπιστημίου Κοινωνικών και Πολιτικών 
Επιστημών) κατηγορίας ΠΕ, ειδικότητας υπαλλήλου γραφείου, κατόχου του Α.Δ.Τ. ΑΕ 
202246, η οποία προσελήφθη την 3/9/2007 δυνάμει της υπ.αριθ. 101 /3-09-2007 αποφ. 
Δ.Σ 
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5. Ματζιουρούδη Παναγιώτα του Δημητρίου, εργαζόμενη της Αστικής μη 
κερδοσκοπικής εταιρίας – Κ.Ε.Κ. με την επωνυμία «ΕΒΡΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ» με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου (απόφοιτος Λυκείου)  κατηγορίας 
ΔΕ, ειδικότητας υπαλλήλου γραφείου, κατόχου του Α.Δ.Τ. Ξ 787564, η οποία 
προσελήφθη την 21/8/2003 δυνάμει της υπ.αριθ. 48 /21-08-2003 αποφ. Δ.Σ. 
 
6. Μπαχαρίδου Μαρίας του Χρήστου, εργαζόμενη της Αστικής μη κερδοσκοπικής 
εταιρίας – Κ.Ε.Κ. με την επωνυμία «ΕΒΡΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ» με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου (απόφοιτος Λυκείου ) 
Κατηγορίας ΔΕ, ειδικότητας υπαλλήλου γραφείου , κατόχου του Α.Δ.Τ. Φ 311606, η 
οποία προσελήφθη την 4/10/2004. δυνάμει της υπ.αριθ. 54 /4-10-2004 αποφ. Δ.Σ 
 
   Με την αριθμ.170/πρακτικό 14/6-7-2011 (Ορθή Επανάληψη 12-8-2011) απόφαση 
του Περιφερειακού Συμβουλίου εγκρίθηκε η λύση, η  εκκαθάριση του Νομικού 
Προσώπου Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.) μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα / Αστικής Μη 
Κερδοσκοπικής Εταιρίας, ήτοι Κέντρου Επαγγελματικής Κατάρτισης (Κ.Ε.Κ.) με την 
επωνυμία «ΕΒΡΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ» ,ο ορισμός εκκαθαριστών και η μεταφορά  
στην Περιφέρεια Α.Μ.Θ του προσωπικού αυτού ήτοι: 

 
 

Α/
Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΑΔΤ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΗΜΕΡΟΜΗΝ
ΙΑ 
ΠΡΟΣΛΗΨΗ
Σ 

1 ΜΑΥΡΟΓΙΑΝΝΗ ΜΑΡΙΑ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟ
Σ 

ΑΕ 
419727 

   ΤΕ  
ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ Η/Υ 1/8/2002 

2 ΠΡΙΓΓΑ ΧΡΥΣΟΥΛΑ ΚΩΝ/ΝΟΣ ΑΗ 
912930 

ΠΕ  
ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ 
ΓΡΑΦΕΙΟΥ 

2/10/2006 

3 ΠΑΠΑΖΟΓΛΟΥ ΜΑΡΙΑ ΔΙΑΜΑΝΤΗ Φ 
20566 

ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ 
ΛΟΓΙΣΤΗ 1/1/2002 

4 ΝΑΚΟΥ ΛΑΜΠΡΙΝΗ- 
ΕΙΡΗΝΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΕ 

202246 

ΠΕ  
ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ 
ΓΡΑΦΕΙΟΥ 

3/9/2007 

5 ΜΑΤΖΙΟΥΡΟΥΔ
Η ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ Ξ 

787564 

ΔΕ  
ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ 
ΓΡΑΦΕΙΟΥ 

21/8/2003 

6 ΜΠΑΧΑΡΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑ ΧΡΗΣΤΟΣ Φ 
311606 

ΔΕ  
ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ 
ΓΡΑΦΕΙΟΥ 

4/10/2004 

 
 Επειδή αν και στο εισηγητικό μέρος της απόφασης  προτείνεται (υπ’α/α 4) ρητά η 
σύσταση έξι προσωποπαγών θέσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
ωστόσο  στο αποφασιστικό μέρος της απόφασης ρητά εγκρίνεται μόνο η μεταφορά του 
προσωπικού αυτού [και η κατάταξή του σε προσωποπαγείς θέσεις εργασίας ΙΔΑΧ 
αντίστοιχης ειδικότητας  η οποία θα λάβει χώρα με απόφαση του αρμόδιου για 
διορισμό οργάνου της Περιφέρειας (Περιφερειάρχη) που δημοσιεύεται στην 
Εφημερίδα της Κυβέρνησης], χωρίς να εγκρίνεται ρητά η σύσταση των προσωποπαγών 
θέσεων που αποτελεί και τροποποίηση του Οργανισμού της Περιφέρειας ,στις οποίες 
θα καταταχθεί το μεταφερόμενο προσωπικό. 
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Σύμφωνα με την 203/2012 Γνωμοδότηση του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους 
που μας απέστειλε το Υπουργείο Εσωτερικών με το αρ.14037/17-9-2012 έγγραφό 
του : …η κατά τις διατάξεις των άρθρων 199 του ν.3852/2010 και 44παρ.4 του 
ν.3979/2011 μεταφορά σε περιφέρεια προσωπικού που απασχολείται με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου σε αμιγείς επιχειρήσεις ή ΚΕΚ των καταργούμενων 
νομαρχιακών αυτοδιοικήσεων ή σε επιχειρήσεις ΟΤΑ που υλοποιούν 
συγχρηματοδοτούμενα από την ΕΕ προγράμματα ή προγράμματα επιδοτούμενα από 
εθνικούς πόρους, πραγματοποιείται σε τρία διαδοχικά στάδια, με τρεις ειδικότερες, 
συναφείς μεν, πλην όμως διακεκριμένες μεταξύ τους εκτελεστές διοικητικές πράξεις. 
Συγκεκριμένα: α)Με απόφαση του οικείου Περιφερειακού Συμβουλίου, κατόπιν 
εισηγήσεως της εκτελεστικής επιτροπής, προσδιορίζεται και μεταφέρεται το ανωτέρω 
προσωπικό από τον προηγούμενο φορέα στην περιφέρεια,β) με απόφαση του ιδίου 
συμβουλίου συνιστώνται οι προβλεπόμενες από το νόμο προσωποπαγείς θέσεις για την 
κατάταξη του μεταφερόμενου ως άνω προσωπικού, διά τροποποιήσεως του 
Οργανισμού της Περιφέρειας, η οποία αφού εγκριθεί από τον Υπουργό Εσωτερικών 
,δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως  και γ)με αποφάσεις του αρμοδίου για 
το διορισμό οργάνου της Περιφέρειας, οι οποίες δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως, κατατάσσονται οι μεταφερόμενοι στις συσταθείσες ,ως άνω, 
προσωποπαγείς θέσεις. Η εκ των ανωτέρω πρώτη απόφαση του οικείου Περιφερειακού 
Συμβουλίου  μεταφοράς του προσωπικού συνιστά ατομική διοικητική πράξη και 
μάλιστα σωρευτική ,εάν αφορά την ταυτόχρονη μεταφορά περισσοτέρων του ενός 
απασχολουμένων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου. Με την πράξη 
αυτή το αρμόδιο για την έκδοσή της όργανο ,δηλαδή το οικείο περιφερειακό συμβούλιο, 
διαπιστώνει τη συνδρομή των νομίμων για τη μεταφορά  προϋποθέσεων και 
προσδιορίζει τους εργαζόμενους που μεταφέρονται. Η εν λόγω πράξη, ως ατομική 
εκτελεστή διοικητική πράξη, κατά τα λεχθέντα ,διαθέτει  «τεκμήριο νομιμότητας» και 
δεσμεύει τα διοικητικά όργανα, τα οποία στη συνέχεια επιλαμβάνονται ως αρμόδια για 
την έκδοση των λοιπών κατά τα ανωτέρω διοικητικών πράξεων, που απαιτούνται για 
την ολοκλήρωση της διαδικασίας μεταφοράς. Η δέσμευση αυτή έχει την έννοια ότι 
εφόσον οι αποφάσεις περί μεταφοράς δεν έχουν ακυρωθεί ή ανακληθεί και 
εξακολουθούν να ισχύουν ,τα τελευταία αυτά όργανα δεν δύνανται να αρνηθούν την 
έκδοση των πράξεων της αρμοδιότητάς τους, που είναι αναγκαίες για την ολοκλήρωση 
της διαδικασίας μεταφοράς ,επικαλούμενα μετά έλεγχο νομιμότητας ,που διενεργείται 
από αυτά παρεπιπτόντως ,την ,κατά τη γνώμη τους ,έλλειψη νομιμότητας της πράξεως 
του περιφερειακού συμβουλίου περί μεταφοράς του προσωπικού ,λόγω μη συνδρομής 
των νομίμων προϋποθέσεων της μεταφοράς ,αφού δεν υφίσταται διάταξη νόμου ,η 
οποία να προβλέπει ,ειδικώς την αρμοδιότητα τοιούτου ελέγχου. Εξάλλου ,ο έλεγχος 
που ασκείται από τον Υπουργό Εσωτερικών ,κατά την έγκριση της τροποποίησης του 
οργανισμού της περιφέρειας,σύμφωνα με τις διατάξεις των παρ.4 και 5 του άρθρου 241 
του ν.3852/2010,όταν η τροποποίηση έχει ως περιεχόμενο τη σύσταση νέων οργανικών 
θέσεων ,σύμφωνα με τα ανωτέρω, αφορά μόνο τη συνδρομή των νομίμων 
προϋποθέσεων για τη σύσταση των οργανικών θέσεων προς κατάταξη του 
μεταφερόμενου προσωπικού από του χρόνου, που ακολουθεί την έκδοση της 
αποφάσεως μεταφοράς και εφεξής. Δεν μπορεί ,όμως να θεωρηθεί ότι κατά την έννοια 
των σχετικών διατάξεων ,ο έλεγχος αυτός εξικνείται μέχρι του σημείου να 
περιλαμβάνει και την εξέταση της νομιμότητας των αποφάσεων μεταφοράς του 
προσωπικού, όσον αφορά τη συνδρομή στις περιπτώσεις του μεταφερόμενου 
προσωπικού των νομίμων προϋποθέσεων ,που απαιτούνται για τη μεταφορά του και 
,ειδικότερα την εξέταση της συνδρομής ή μη νομίμου σχέσεως εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου.  
Αυτεπάγγελτο έλεγχο νομιμότητας της ανωτέρω πράξης μεταφοράς προσωπικού μπορεί 
να ασκήσει ,κατά τις διατάξεις των άρθρων 226 και 238 παρ.1 του ν.3852/2010,ο 
Γενικό Γραμματέας της οικείας Αποκεντρωμένης Διοίκησης ,ο οποίος έχει την 
αρμοδιότητα αυτή μέχρι την έναρξη λειτουργίας της Αυτοτελούς Υπηρεσίας Εποπτείας 
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ΟΤΑ, υπό την προϋπόθεση ότι δεν έχει παρέλθει η προθεσμία των δύο μηνών (από τη 
δημοσίευση ή έκδοση της πράξης)  ,που ορίζεται από τη διάταξη της παρ.1 του άρθρου 
226 του ν.3852/2010 .   
Σημειώνεται, επίσης ότι ανήκει στην αρμοδιότητα και πρωτοβουλία του εκδόσαντος τις 
αποφάσεις μεταφοράς οργάνου να ελέγξει εκ των υστέρων τη νομιμότητα αυτών και να 
τις ανακαλέσει, σε περίπτωση τυχόν παρανομίας ,κατά τους κανόνες ανακλήσεως από 
τη Διοίκηση των παρανόμων αυτής διοικητικών πράξεων (πρβλ.ΣΤΕ2771/2011 
ολομ.,σκέψη10). …  
 Επειδή με την αρ.24145/27-12-2011 απόφαση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας –Θράκης η αρ.170/2011 απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου αφού 
ελέγχθηκε ως προς τη νομιμότητά της κρίθηκε νόμιμη . 
Επειδή κατ’ άρθρα 174 και 241 του ν.3852/2010  για την τροποποίηση του 
Οργανισμού Περιφέρειας  η Εκτελεστική Επιτροπή εισηγείται στο Περιφερειακό 
Συμβούλιο που αποφασίζει ύστερα από γνώμη της πιο αντιπροσωπευτικής 
συνδικαλιστικής οργάνωσης των εργαζομένων και η σχετική απόφαση αφού εγκριθεί 
από τον Υπουργό Εσωτερικών δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης. Μη 
έχοντας  έως σήμερα  συγκροτηθεί σε  επίπεδο Περιφέρειας συνδικαλιστική 
οργάνωση εργαζομένων παραλείπεται η διατύπωση της (απλής ) γνώμης της 
αντιπροσωπευτικότερης συνδικαλιστικής οργάνωσης όπως ο νόμος ορίζει. 
Λαμβάνοντας υπόψιν : 
1)τις διατάξεις του ν.3852/2010,ν.3528/2007 ,πδ50/2001,την αρ.203/2012 
Γνωμοδότηση του ΝΣΚ 
2)την αρ   35  /2011 απόφαση της Εκτελεστικής Επιτροπής της Περιφέρειας ΑΜΘ 
3)την αρ.170/2011 απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου Ανατολικής 
Μακεδονίας και Θράκης ( ύστερα από την  από 24-06-2011, υπ’ αρ. πρακτικού: 
2/2011 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων), με την οποία 
εγκρίθηκε η λύση, η  εκκαθάριση του Νομικού Προσώπου Ιδιωτικού Δικαίου 
(Ν.Π.Ι.Δ.) μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα / Αστικής Μη Κερδοσκοπικής Εταιρίας, 
ήτοι Κέντρου Επαγγελματικής Κατάρτισης (Κ.Ε.Κ.) με την επωνυμία «ΕΒΡΟΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ»(πιστοποιημένο από το ΕΚΕΠΙΣ με ειδ.κωδ.αρ.12111089) ,ο 
ορισμός εκκαθαριστών και η μεταφορά  στην Περιφέρεια Α.Μ.Θ του προσωπικού 
αυτού ,η οποία (170/2011 απόφαση ΠΣ) -ως μη ακυρωθείσα (συμφώνως προς τα 
ανωτέρω) -δεσμεύει τα διοικητικά όργανα που στην συνέχεια πρέπει να επιληφθούν 
ως αρμόδια για την έκδοση των λοιπών αναγκαίων διοικητικών πράξεων για την 
ολοκλήρωση της διαδικασίας μεταφοράς του προσωπικού ,παρεκτός αν ανακληθεί 
από το εκδώσαν αυτή όργανο. 
4)Το ότι μέχρι σήμερα δεν έχει συγκροτηθεί σε επίπεδο Περιφέρειας συνδικαλιστική 
οργάνωση των εργαζομένων 
5)Το ότι η απόφαση μεταφοράς των έξι εργαζομένων προκαλεί δαπάνη 40.000 Ευρώ 
που επιβαρύνει τους αντίστοιχους ΚΑΕ0211 ,0228,0216,0213,0217,0291 του 
σκέλους των εξόδων του Προϋπολογισμού της Περιφέρειας ΑΜΘ έτους 2012 όπου 
θα προβλεφθούν με τροποποίηση του προϋπολογισμού ανάλογες πιστώσεις ,ενώ 
ανάλογη δαπάνη 130.000,00 Ευρώ συνολικά προκαλείται και για τα επόμενα 
οικονομικά έτη η οποία θα προβλεφθεί στους  οικείους προϋπολογισμούς . 
6)τα στοιχεία που προσκομίστηκαν στην υπηρεσία μας προκειμένου να 
διεκπεραιωθεί η διαδικασία μεταφοράς στην Περιφέρεια ΑΜΘ του προσωπικού του 
ΚΕΚ Έβρος Εκπαιδευτική. 
   7) Tην 68/2012 απόφαση της  Εκτελεστικής Επιτροπής της Περιφέρειας ΑΜΘ για 
την σύσταση θέσεων και την τροποποίηση του οργανισμού της Περιφέρειας ΑΜΘ. 

 
             ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ 
Τη λήψη απόφασης για σύσταση έξι (6 αντίστοιχων με το προσωπικό) προσωποπαγών 
θέσεων  ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου στην Περιφέρεια ΑΜΘ ως κατωτέρω: 
 



ΑΔΑ:Β4287ΛΒ-0ΩΒ 

 

Α/Α ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ/ 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

1 ΤΕ ΔΙΟΙΚ/ΚΟΥ-ΛΟΓ/ΚΟΥ          ΜΑΥΡΟΓΙΑΝΝΗ ΜΑΡΙΑ 
2 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΡΙΓΓΑ ΧΡΥΣΟΥΛΑ 
3 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΝΑΚΟΥ ΛΑΜΠΡΙΝΗ-ΕΙΡΗΝΗ 
4 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ ΠΑΠΑΖΟΓΛΟΥ ΜΑΡΙΑ 
5 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ ΜΑΤΖΙΟΥΡΟΥΔΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 
6 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ ΜΠΑΧΑΡΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑ 

 
Η σύσταση των ανωτέρω θέσεων συνιστά τροποποίηση Οργανισμού της  

Περιφέρειας ΑΜΘ όπως αυτός έχει καταρτισθεί με το  π.δ.144/2010 (ΦΕΚ237/τ.Α’/27-
12-2010) ως ακολούθως: 
 
Στο άρθρο 37,περίπτωση Δ) Προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου(Προσωποπαγείς θέσεις) συστήνονται επιπλέον οι θέσεις: 
 
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ                           ΔΥΟ (2) 
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ          ΜΙΑ (1) 
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ                             ΤΡΕΙΣ (3) 
    

Επισημαίνεται ότι η δαπάνη 40.000 Ευρώ που απαιτείται για τη μεταφορά των έξι 
εργαζομένων θα προβλεφθεί με τροποποίηση του προϋπολογισμού έτους 2012 
(ΚΑΕ0211 ,0228,0216,0213,0217,0291) της Περιφέρειας ΑΜΘ ,ενώ ανάλογη 
δαπάνη 130.000,00 Ευρώ συνολικά θα προβλεφθεί στους  οικείους προϋπολογισμούς 
και για τα επόμενα οικονομικά έτη .  

 
   Το Περιφερειακό Συμβούλιο Ανατολικής Μακεδονίας Θράκης μετά από διαλογική 
συζήτηση και έχοντας υπόψη όλα τα αναφερόμενα στην ανωτέρω εισήγηση 
                             

                              ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ 
 
  Εγκρίνει :  
 1.Την  σύσταση έξι (6) αντίστοιχων με το προσωπικό, προσωποπαγών θέσεων  
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου στην Περιφέρεια ΑΜΘ ως εξής: 
 

Α/Α ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ/ 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

1 ΤΕ ΔΙΟΙΚ/ΚΟΥ-ΛΟΓ/ΚΟΥ          ΜΑΥΡΟΓΙΑΝΝΗ ΜΑΡΙΑ 
2 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΡΙΓΓΑ ΧΡΥΣΟΥΛΑ 
3 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΝΑΚΟΥ ΛΑΜΠΡΙΝΗ-ΕΙΡΗΝΗ 
4 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ ΠΑΠΑΖΟΓΛΟΥ ΜΑΡΙΑ 
5 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ ΜΑΤΖΙΟΥΡΟΥΔΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 
6 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ ΜΠΑΧΑΡΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑ 
 
 2. Την  τροποποίηση του Οργανισμού της Περιφέρειας ΑΜΘ όπως αυτός έχει 
καταρτισθεί με το  π.δ.144/2010 (ΦΕΚ237/τ.Α’/27-12-2010) ως ακολούθως: 
 Στο άρθρο 37, περίπτωση Δ) Προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου(Προσωποπαγείς θέσεις) συστήνονται επιπλέον οι θέσεις: 
 
   ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ        ΔΥΟ (2) 
   ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ   ΜΙΑ (1) 
   ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ          ΤΡΕΙΣ (3) 
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 Η  δαπάνη των 40.000 Ευρώ που απαιτείται για την ολοκλήρωση της μεταφοράς των 
έξι εργαζομένων θα προβλεφθεί με τροποποίηση του προϋπολογισμού έτους 2012 
(ΚΑΕ0211 ,0228,0216,0213,0217,0291) της Περιφέρειας ΑΜΘ ,ενώ ανάλογη ετήσια 
δαπάνη 130.000,00 Ευρώ συνολικά θα προβλεφθεί στους  οικείους προϋπολογισμούς 
και για τα επόμενα οικονομικά έτη , σύμφωνα με την αριθμ.ΔΟΟΙΚ 5048/19-10-2012 
βεβαίωση της Δ/σης Οικονομικού .  

 
     Η παρούσα απόφαση έλαβε α/α  377 /2012  
 
 
 
 
             Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  ΤΟΥ                                 Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  ΤΟΥ                               
  ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ       ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  
      ΑΝ.ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΘΡΑΚΗΣ                 ΑΝ.ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΘΡΑΚΗΣ       
 
 
        Κωνσταντίνος  Μιχαηλίδης                      Κωνσταντίνος Ζαγναφέρης       
                                                      ΤΑ ΜΕΛΗ 

  1. Χουσεϊν Ερτζάν  (απων)    26  Σερέφια Σουλτάνα     
  2. Σαλήμ Σεβγκή     27  Παπαδόπουλος Στυλιανός   
  3. Νικολαίδης Ιωάννης  28  Πατήρας Νικόλαος     
  4. Ούστογλου Γεώργιος   29  Χατζηδημητρίου Χρήστος(απων)                          
  5. Μουμίν Καάν  30  Τζανίδης Νικόλαος 
  6. Τελλίδης Ιωάννης 31  Παυλίδης Γεώργιος      
  7. Βαβίας Σταύρος      32  Καραβάς Κωνσταντίνος   
  8. Πουρνάρα Μαρίκα                  33  Πέτροβιτς Δημήτριος  
  9. Χριστοδουλίδης Γεώργιος         34  Μπαλίκας Ανδρέας  
10. Τσαλδαρίδης Αναστάσιος           35  Μιχελής Κωνσταντίνος 
11. Χαιτίδης Δημήτριος             36  Γαλαζούλας Χρήστος   
12. Γερομάρκος Γεώργιος  37  Χατζή Μεμίς Τουρκές     
13. Σιακήρ Αϊχάν     38  Καβαρατζής Σταύρος   
14. Κεφαλίδου Ανδρονίκη 39  Μπαράν Μπουρχάν  
15. Ουζούν Ιρφάν   40  Πατακάκης Ανάργυρος   
16. Παπακοσμάς Κωνσταντίνος 41  Μαρκόπουλος Θεόδωρος 
17. Μαραγκού Γεωργία 42  Παπαδόπουλος Κίμων  
18. Παπαδόπουλος  Χρυσόστομος       43  Μωυσίδης Παναγιώτης            

   19. Τσολάκ Σουάτ         44  Ζησίμου Γεώργιος – Παύλος (απων)                      
20. Γκουγκουσκίδου Μαρία 45  Αραμπατζής Αθανάσιος   
21. Κανελάκης Ιωάννης 46  Τρέλλης Χρήστος      
22. Ζιμπίδης Γεώργιος  47  Ποτόλιας Χρήστος   
23. Κουκουβέλα  Ζουμπουλιά 48  Χαρίτου Δημήτριος        
24. Ματζιάρης Αντώνιος 49  Γεροστεργίου Αικατερίνη     
25. Τσούλου-Τσαγκαλιδου Συρματένια  

 
                                                                          ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
                                                                               H ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ                                                                            
                                                            ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ  ΣΥΛΛΟΓΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 
 
 
 
                                                                           ΕΛΕΝΗ   ΚΑΤΣΙΚΟΥΔΗ 
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