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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Του Πρακτικού 10/2014 της συνεδρίασης της Επιτροπής Ανάπτυξης  

του Περιφερειακού Συμβουλίου Ανατολικής Μακεδονίας – Θράκης 

 

--------------------------------- 
Αριθ. Απόφασης 28/2014 
--------------------------------- 

ΠΕΡΙΛΗΨΗ: Εισήγηση προς την Επιτροπή Ανάπτυξης Π.Α.Μ.Θ. για πρόσληψη υπαλλήλου 
από επαγγελματία πωλητή Λ. Αγορών της Π. Ε. Έβρου 
 

Στην Κομοτηνή, σήμερα, 29 Ιουλίου 2014 ημέρα Τρίτη και ώρα 12.00 στην 

αίθουσα του Περιφερειακού Συμβουλίου η Επιτροπή Ανάπτυξης του Περιφερειακού  

Συμβουλίου Ανατολικής Μακεδονίας -  Θράκης, σύμφωνα με την αριθμ. απόφαση 

56/2013 (ΒΕΔ37ΛΒ-ΔΚΖ) του Περιφερειακού Συμβουλίου, συνήλθε σε έκτακτη 

συνεδρίαση, ύστερα από την με αριθ. πρωτ. ΔΔ οικ. 4526/ 28-07-2014 πρόσκληση του 

Προέδρου αυτής, η οποία επιδόθηκε σε κάθε μέλος χωριστά, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 177 του ν.3852/2010. 

     ΠΑΡΟΝΤΕΣ:  
 

1. ΓΕΡΟΜΑΡΚΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, Πρόεδρος 
 

ΤΑ ΜΕΛΗ 
1. ΜΑΤΖΙΑΡΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ 
2. ΠΑΤΗΡΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
3. ΠΟΥΡΝΑΡΑ ΜΑΡΙΚΑ 
4. ΣΕΡΕΦΙΑ ΣΟΥΛΤΑΝΑ 
5. ΚΕΦΑΛΙΔΟΥ ΑΝΔΡΟΝΙΚΗ  
6. ΚΑΒΑΡΑΤΖΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 
7. ΖΗΣΙΜΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ-ΠΑΥΛΟΣ 
8. ΜΙΧΕΛΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
9. ΠΑΤΑΚΑΚΗΣ ΑΝΑΡΓΥΡΟΣ 

 
ΑΠΟΝΤΕΣ 

10. ΚΑΝΕΛΑΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ  
11. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ 
12. ΣΙΑΚΗΡ ΑΙΧΑΝ 
13. ΠΕΤΡΟΒΙΤΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ  
14. ΤΡΕΛΛΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 
 

Χρέη υπηρεσιακής γραμματέως άσκησε η υπάλληλος της Περιφέρειας Ανατολικής 

Μακεδονίας - Θράκης, κα Δαλάκα Μαρία σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. απόφαση 

Δ.Δ.3633/02.07.2013 (ΑΔΑ: ΒΛ467ΛΒ-3ΩΚ). 

Αφού διαπιστώθηκε απαρτία διότι σε σύνολο δεκαπέντε (15) μελών ήταν παρόντα 

δέκα (10) μέλη, άρχισε η συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

 Εισηγούμενος  το  πρώτο θέμα της ημερήσιας διάταξης ο Πρόεδρος της Επιτροπής 

Ανάπτυξης, κ. Γερομάρκος Γεώργιος, έθεσε υπόψη των μελών το αριθμ. πρωτ. 3075-

1/17.06.2014 έγγραφο του τμήματος Εμπορίου και Τουρισμού της Διεύθυνσης Ανάπτυξης 

της Περιφερειακής Ενότητας Έβρου, στο οποίο αναφέρονται  τα εξής:  
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ΕΙΣΗΓΗΤΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ 

Το άρθρο 16  του Ν. 4264/2014 προβλέπει ότι πρόσληψη υπαλλήλου από επαγγελματία 

πωλητή γίνεται βάσει των παρακάτω:  

1. Τα φυσικά πρόσωπα επαγγελματίες πωλητές λαϊκών αγορών μπορούν να 

προσλαμβάνουν υπαλλήλους, εφόσον προηγουμένως προσκομισθούν τα κατωτέρω 

δικαιολογητικά στους κατά περίπτωση αρμόδιους φορείς που χορηγούν ή ανανεώνουν την 

άδεια: 

α) Αίτηση του επαγγελματία στην οποία αναγράφονται τα πλήρη στοιχεία της ταυτότητας 

του ιδίου και του υπό πρόσληψη υπαλλήλου, καθώς και ο αριθμός ΑΦΜ και ΑΜΚΑ του 

τελευταίου. 

β) Σύμβαση εργασίας μεταξύ των συμβαλλομένων και σε περίπτωση σύμβασης εργασίας 

ορισμένου χρόνου, η τυχόν ανανέωσή της. 

γ) Αντίγραφο αναγγελίας πρόσληψης υπαλλήλου στον Ο.Α.Ε.Δ.. 

δ) Υπεύθυνη δήλωση του υπαλλήλου στην οποία δηλώνεται ότι δεν ασκεί άλλο επάγγελμα ή 

επαγγελματική δραστηριότητα και ότι ο ίδιος ή η σύζυγος ή συγγενείς εξ αίματος μέχρι 

τρίτου βαθμού ή εξ αγχιστείας μέχρι δευτέρου βαθμού δεν έχουν άλλη άδεια 

επαγγελματική ή παραγωγική για τις λαϊκές αγορές ή τις λαϊκές αγορές προϊόντων 

βιολογικής γεωργίας της xώρας ή για υπαίθριο εμπόριο. 

ε) Προκειμένου για υπαλλήλους υπηκόους τρίτων χωρών, άδεια διαμονής και εργασίας που 

προβλέπεται από την κείμενη νομοθεσία και η τυχόν ανανέωσή της. 

2. Η πρόσληψη και διαγραφή υπαλλήλου εγκρίνεται με απόφαση του οργάνου που 

χορήγησε την άδεια, μετά από αίτηση του επαγγελματία πωλητή και υπεύθυνη δή-λωσή 

του και καταχωρούνται στην άδεια επαγγελματία πωλητή μετά από έλεγχο ακρίβειας των 

δηλούμενων στοιχείων. 

3. Η απόφαση πρόσληψης και κάθε άλλης μεταβολής της σχέσης εργασίας του υπαλλήλου 

κοινοποιείται από το αρμόδιο όργανο που χορήγησε την άδεια στο υποκατάστημα του 

ασφαλιστικού φορέα του τόπου κατοικίας του επαγγελματία πωλητή. 

4.  Καθιερώνεται πλαστικοποιημένη κάρτα κίτρινου χρώματος για τον υπάλληλο, την οποία 

φέρει σε εμφανές σημείο της ενδυμασίας του, όταν είναι στο χώρο λειτουργίας της λαϊκής 

αγοράς και στην οποία επι-κολλάται πρόσφατη φωτογραφία του υπαλλήλου και 

αναγράφονται το ονοματεπώνυμο, η ημερομηνία πρόσληψης και τα στοιχεία του εργοδότη- 

επαγγελματία πωλητή λαϊκής αγοράς». 

Βάσει των ανωτέρω, η Υπηρεσία μας παρέλαβε αίτηση του κου Μαραγκουζάκη 

Βασιλείου μαζί με τα απαραίτητα δικαιολογητικά, με την οποία ζητά να προσλάβει τους 

 1. HRISTOVA DIANA ΤΟΥ HRISTOV και   

2.  ΙΜΠΡΑΗΜΟΓΛΟΥ ΧΟΥΣΕΪΝ ΤΟΥ ΝΟΥΡΕΝΤΙΝ 

Έχοντας υπ’ όψιν  

1. Τον Ν. 2323/95 

2. Τον Ν. 4264/2014 

3. Την υπ’ αριθμ. ΕΙΣ/3075/13-6-2014 αίτηση του ενδιαφερόμενου μαζί με τα 

απαραίτητα δικαιολογητικά  
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Παρακαλούμε όπως 

Εγκρίνετε τη πρόσληψη των HRISTOVA DIANA ΤΟΥ HRISTOV  και ΙΜΠΡΑΗΜΟΓΛΟΥ ΧΟΥΣΕΪΝ 

ΤΟΥ ΝΟΥΡΕΝΤΙΝ από τον Μαραγκουζάκη Βασίλειο, κάτοχος της υπ’αριθμ. 1107 άδειας 

επαγγελματία πωλητή Λαϊκών Αγορών.  

Συνημμένα:  

1. Η υπ’ αριθμ. ΕΙΣ/3075/13-6-2014  αίτηση του Μαραγκουζάκη Βασιλείου.»  

Η Επιτροπή Ανάπτυξης μετά από διαλογική συζήτηση των μελών και έχοντας υπόψη 

το άρθρο 164  και την παρ.1
α
 του άρθρου 182 του ν. 3852/ 2010, το ν.2323/95 και τον ν.4264/2014.  

ΕΓΚΡΙΝΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

την πρόσληψη δυο υπαλλήλων, της κα. HRISTOVA DIANA ΤΟΥ HRISTOV και του κ.   
ΙΜΠΡΑΗΜΟΓΛΟΥ ΧΟΥΣΕΪΝ ΤΟΥ ΝΟΥΡΕΝΤΙΝ από τον επαγγελματία πωλητή Λ.αγορών, κ. 
Μαραγκουζάκη Βασιλείου   

           Η παρούσα απόφαση έλαβε α/α  28/2014.     

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

ΓΕΡΟΜΑΡΚΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

                             

 

ΤΑ ΜΕΛΗ 

 1.ΚΑΝΕΛΑΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ  (ΑΠΩΝ) 

 2.ΜΑΤΖΙΑΡΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ  

 3.ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ (ΑΠΩΝ) 

 4.ΠΑΤΗΡΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ  

 5.ΠΟΥΡΝΑΡΑ ΜΑΡΙΚΑ   

 6.ΣΕΡΕΦΙΑ ΣΟΥΛΤΑΝΑ  

 7.ΣΙΑΚΗΡ ΑΙΧΑΝ (ΑΠΩΝ) 

 8. ΚΕΦΑΛΙΔΟΥ ΑΝΔΡΟΝΙΚΗ 

 9. ΖΗΣΙΜΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ-ΠΑΥΛΟΣ  

 10. ΚΑΒΑΡΑΤΖΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ  

 11. ΜΙΧΕΛΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

 12. ΠΑΤΑΚΑΚΗΣ ΑΝΑΡΓΥΡΟΣ  

 13. ΠΕΤΡΟΒΙΤΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ (ΑΠΩΝ) 

 14. ΤΡΕΛΛΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ (ΑΠΩΝ) 

                                                                                                         ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
                                                                                       Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
 

                        ΓΕΡΟΜΑΡΚΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ                 
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